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Universiteler yeni bilgi ve ydéntemlerin Uretilmesi
ve yayllmasindaki 6nemli konumlari nedeniyle,
ekonomik kalkinmanin ve toplumsal refahin
saglanmasinda onemli roller Ustlenmektedir.
Ayrica 21. yuazyllda hayatin her alaninda oldugu
gibi, egitimde yasanan kokli donusume paralel
olarak, Universitelerin yeni vizyonu da sadece
mesleki egitime yodnelik eski skolastik egitim
anlayisindan insani ve sosyal sorumlulugu 6n
planda tutan bir anlayisa dogru kaymistir. Bu
nedenle, Universiteler surdurulebilir kalkinma
amaclarina ulagsmada merkezi bir  rol
ustlenmektedir. Bu baglamda, istanbul Medeniyet
Universitesi olarak,

Surduralebilir kalkinma amaclarini

Universitemizin Ust duzey stratejilerinde ele
alyor, ybénetim ve uygulama sureclerimizi bu
ilkeler dogrultusunda sekillendiriyor,
faaliyetlerimizi ve surdurulebilirlik konusundaki
gelisim surecimizi raporlarimizla takip ediyor ve
gelistiriyoruz.

Toplumun gelisim sdrecindeki 6nemli
rolimuz geregi, daha iyi bir dunya
arayisinda ¢6zum Uretmek Uzere Turkiye'nin
sosyoparka sahip olan ilk Universitesi olarak,
surdaradlebilir kalkinma amaclarini anlamak ve bu
amaclara katki saglayacak uygulamalari
arastirmak, daha bilingli bir toplum olusturmak
Uzere, sektorler ve kurumlar arasi ortakliklar
kuruyor; yerel, ulusal ve uluslararasi arastirma ve
faaliyetlere danismanlik yapiyor ve liderlik
ediyoruz.

Ogrencilerimize mesleki ve kisisel beceri

ve yetenekler kazandirirken, ders

iceriklerine  dahil  ettigimiz  surdurulebilirlik

egitimleri ile gelecegin liderlerini, karar vericilerini,

girisimcilerini, 6gretmenlerini ve daha da énemlisi

bireylerini daha iyi bir dinya yaratma bilinci ile
yetistiriyoruz.

Akademisyenlerimizi sardurulebilir

kalkinma amaclari ile iliskili arastirmalar
yuratmeleri konusunda tesvik ediyor, proje
desteklerimiz, teknopark ve kulucka
merkezlerimiz  ile  arastirma  kapasitemizi
arttiriyoruz.

Birlesmis Milletler tarafindan 2015 yilinda “2030
yilina kadar tim insanlk ve dunya i¢in daha guzel
ve surdurulebilir bir gelecege ulagsmanin yol hari-
tas!” misyonuyla ortaya konulan ve 2016 yilinda
yarurltge giren 17 Surduarulebilir Kalkinma Amaci,
bugun Ulkeler, kurumlar ve bireyler olarak
hepimiz icin bir kilavuz haline gelmistir. 2019
yllindan bu yana dudnya genelindeki Universite-
lerin 17 temel hedef ile belirlenen surduradlebilir
kalkinma amaclarina sagladigi katkiyi degerlen-
diren Times Higher Education Etki Siralamasi
ise; kurumsal olarak surduarudlebilir kalkinma ko-
nusunda yurittugumuaz tum bu faaliyetler ile
dinyadaki yerimizi géormek ve katkimizi 6lgmek
acisindan 6énemli bir motivasyon kaynagi olmus-
tur. istanbul Medeniyet Universitesi olarak biz de
ilk kez 2021 yilinda 4 SKA ile dahil oldugumuz bu
siralamaya, 2023 yilinda 11 SKA ile basvurduk ve
diinya siralamasinda 800-1000 bandinda yer
aldik. Hem basvurdugu alan sayisini arttiran hem
de basvurdugu tum kategorilerde yukselis
yakalayan Universitemiz, SKA12-Sorumlu Uretim
ve TUketim kategorisinde 201-300; SKA3-Saglik ve
Kaliteli Yasam'da 301-400; SKA2- Acliga Son, SKA8-
insana Yakisir is ve Ekonomik BlyUme, SKA10-
Esitsizliklerin Azaltilmasi ve SKA-11 Surdurulebilir
Sehir ve Topluluklar kategorilerinde 401-600 ve
SKA17-Amaclar  icin  Ortakhklar'da  601-800
bandinda yer ald.

ilk olarak 1987 yilinda Birlesmis Milletler
tarafindan yayinlanan Brundtland raporunda ele
alinan sdrddrdlebilirlik kavrami, “Bugliniin gerek-
sinimlerini,  gelecek  kusaklarin — gereksinimlerini
karsilama yeteneginden ddin vermeden karsilayan
kalkinma” olarak tanimlanmaktadir. Belki de
kiresel iklim krizinin etkilerinin agirlastigi ve
Covid-19 pandemisinin etkilerinin géruldugu son
birkac yillhk déneme kadar insanoglu, surdu-
ralebilirligi buglinden ziyade uzak bir gelecek ile
iliskili olarak algilyor ve agirlikh olarak surdiru-
lebilir kalkinma ile 6zdeslestiriyordu. Ancak bu iki
durum,  sarduardlebilirlik  taahhutlerini her
zamankinden daha anlamli ve acil kildi. Tum bu
surecin, 6zellikle toplumu bilin¢lendirme, arastir-
ma ve liderlik rollerimizi daha da 6nemli hale
getirdigini dusunuyoruz. Bu nedenle, daha surdu-
rulebilir bir diunyada yasamanin yollarini, care-
lerini bulmaya yoénelik tim bu gayretlerimizin ve
surdaradlebilir kalkinma konusunda 6nce gelecegi
miras birakacagimiz 6grencilerimize ve sonra da
tim topluma ilham verme hedefimizin bir parcasi
olarak, 2021 yilindan itibaren, her sene iMU
Surdurulebilirlik Haftasi'ni dizenlemeye basladik.



ONS02Z

gg 2022 yilinda ise "Surdurulebilir Kalklvr}r'na
= Amaclari"ni kurumsal uygulamalarimizin, egitim
g planlamamizin  ve arastirma faaliyetlerimizin
© — )

merkezine koyarak, bu amaclarin
gerceklestirilmesinde liderlik rolini Ustlenmek
Gzere, IMU Surdarulebilirlik Ofisi'ni kurduk. iMU
Surdurdalebilirlik Ofisi surdurulebilir kalkinma
amaclarina yoénelik kurumsal stratejilerimizin
gelistiriimesinde, ilgili faaliyetlerin planlanmasi ve
gerceklestirilmesinde ve ilerlememizin
raporlanmasinda 6nemli bir rol Ustlenmektedir.
Ofis, kurumsal gelismeye katkisinin yani sira,
kamuya ac¢ik egitim programlari, atolye ve
etkinlikler dizenleyerek, daha bilingli bir toplum
olusturulmasinda da etkin bir rol oynamaktadir.

Stratejilerimizin kampuUs toplulugumuz geneline
yayllmasini ve kurumsal dizeyde benimsenmesini
saglamak, arastirmalarimizin sonuglarini
uluslararasi  mecrada diger arastirmacilarla
paylasmak ve toplumun her kesiminde farkindalik
yaratmak amaciyla, SKA'lara yonelik
faaliyetlerimizle ilgili bilgileri Surduarulebilirlik
Ofisi'miz  tarafindan yeni olusturulan web
sayfamizda paylasmaktayiz.

Surdirilebilir Kalkinma Amaci

THE Etki
Siralamasi 2023 Siralamasi 2022  Siralamasi 2021

SKA'lara yénelik kaydettigimiz ilerlemeyi gorerek
yeni ve daha iyi stratejiler Uretebilmemiz igin
Sardurulebilirlik Ofisi'miz, amaclarin tamamini ve
universitemiz genelindeki tim faaliyet alanlarini
iceren yillik surdurtlebilir kalkinma amaclari
ilerleme raporlari olusturmayi hedeflemekte olup
okumakta oldugunuz bu rapor bu cabalarin bir
sonucu olarak 2022 wyili icin yayimlanmistir.
Raporun olusturulmasina  katkida  bulunan
herkese, ozellikle de SKA web sayfamiz ve
raporlarimiza yonelik tim icerikleri dizenleyerek
yayimlayan Aras.Gor. Ayca CELIKBILEK, Ogr.Gor.
Zehra SAVAN ve Aras.Gor. Furkan ERUCAR‘a
tesekkur ederim. Umuyorum ki cabalarimiz, daha
surdurdlebilir ve yasanabilir bir gelecek icin
eyleme ge¢cmek konusunda yeni fikir, eylem ve is
birliklerine ilham verir.
Prof. Dr. Yasar BULBUL
Rektor Yardimcisi
Surduarulebilirlik Ofisi Koordinatéru
istanbul Medeniyet Universitesi

THE Etki THE Etki
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YOKSULLUGA Yoksullugun her biciminin ortadan kaldirilmasi gunimuzde insanhgin karsi karsiya oldugu
SON en buyuk sorun olmaya devam ediyor. Asiri yoksulluk icinde yasayan insanlarin sayisi 1990
ile 2015 yillari arasinda yaridan fazla azalmis olsa da, hala ¢ok sayida insan en temel insani
gereksinimlerini karsilama savasi vermektedir.
M w 2015 yih itibariyle yaklasik 736 milyon insan hala giinde 1,90 ABD dolarindan daha az gelirle
ll\ gecinmeye calisiyor ve bircogunun yeterli gida, temiz igme suyu ve sihhi kosullara erisimi
bulunmuyordu. Cin ve Hindistan gibi tUlkelerdeki hizli ekonomik buytme, milyonlarca insani
yoksulluktan kurtarmis, ancak ilerleme dengesiz olmustur. Kadinlarin yoksulluk icinde olmasi; Ucretli isler,
egitim ve mulkiyete erisim esitsizligi nedeniyle, erkeklere gére daha olasidir. Ote yandan, asiri yoksulluk icinde
olanlarin %80'inin yasadigl GUney Asya ve Sahraalti Afrika gibi diger bolgelerde de ilerleme sinirl olmustur.
iklim degisikligi, catismalar ve gida glivensizliginin getirdigi yeni tehditler, insanlari yoksulluktan kurtarmamiz
icin cok daha fazla calismamiz gerektigine isaret ediyor.
Surdurulebilir Kalkinma Amaglari, baslamis oldugumuz seyi bitirme ve 2030 yilina kadar yoksullugun her
bicimi ve boyutunu ortadan kaldirma yontinde oldukg¢a cesur bir taahhutttr. Bu, en korunmasiz durumda
olanlarin hedeflenmesi, temel kaynaklar ve hizmetlere erisimin artirilmasi ve catismalar ile iklim temelli
afetlerden etkilenen toplumlarin desteklenmesini icerir.
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kisi hala asir Ucg tlkeden yalnizca yoksulluk icinde  her on kisiden biri kisi COVID-19 krizi
yoksulluk icinde  biri 2030 yilina kadar ~ yasayanlarin yarisi asir1 yoksul sirasinda tamamen
yasiyor ulusal yoksullugu 18 yasinin altinda korunmasiz kaldi
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icin %100 yemek bursu destegi 800 gelir kazanmak Gzere farkli
saglandi departmanlarimizda istihdam

"Yoksulluga Son" kategorisi edildi
2023 yili siralamasi
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tim 6grenci ve personelimiz 6grencilerimizin barinma
icin Ucretsiz psikoterapi “] ihtiyaci icin Universite
hizmeti - yurdunda indirimler




UYGULAMALAR

iMU Yoksullukla Miicadele Programlari

Bir devlet Universitesi olan istanbul Medeniyet
Universitesi  (iIMU), kapsayici egitim ilkelerini
yururlige koyan devlet kanun ve yonetmelikleri
geregi, dusuk gelirli ailelere mensup 6grenciler de
dahil olmak Uzere toplumun her kesiminden tim
dgrencilerin yuksekdgrenime erisimini
desteklemektedir. Bu ilkeler uyarinca Turk
uyruklu 6grencilerimiz herhangi bir har¢ Ucreti
6dememektedir.

Universitemiz, istanbul Medeniyet Universitesi
Destekleme Vakfi araciligiyla gelir dizeyi dusuk
ogrencilerimize cesitli burs imkanlari
sunmaktadir. 2022 yilinda IMUDEV araciligi ile 45
6grencimize %100 yemek bursu saglanirken, 10
6grencimize nakdi burs destegi saglandi. Gelir
duzeyi dusuk olan 6grencilerimiz devlet yurtlari ve
cesitli devlet burslarindan yararlanmakta; ayrica
tam o6grencilerimiz, kamu saghgl merkezlerinde
sunulan Ucretsiz tibbi bakim hizmetlerinden
ve toplu tasimada indirimli  bilet
Ucretlerinden yararlanabilmektedir.

Yabanci 6grencilerimizin  bir kismi
devlet tarafindan yurutulen bir
yuksekdgrenim burs programi olan
Turkiye Burslari ile desteklenmek-
tedir. Bu program ile yabanci 6gren-
cilerimize aylik burs 6demeleri,
6grenim harci 6demesi, saglik sigortasl,
barinma imkani, Turkce kursu ve ucak bileti
saglanmakta; bunlarin yani sira 6grencilerimiz
Universitemizde Ucretsiz egitim gorurken Ucretsiz
kaltarel programlara da katilabilmektedir.
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~ distk gelirli Glke 6grencisi

| 2022 yilinda

iMU'de 6grenim gordii

Ogrenci kabulinde ulusal olarak duzenlenen
yuksekdgrenime giris sinavi esas alinmakla
birlikte, IMU kayit olan dustk gelirli égrencilerine
yemek bursu, Universite yurdunda konaklama
indirimi ve kismi zamanh calhsma gibi cesitli
yoksullukla mucadele destekleri saglamaktadir.
Ogrencilerimizin yemek hizmetlerimize uygun
fiyatlarla erisebilmesini saglamak amaciyla, her yil
tim 6grencilerimizin yemek Ucretinin %80'i iMU
tarafindan subvanse edilmektedir. Bu destek
sayesinde, 2022 yilinda 6grencilerimizin édedigi
yemek Ucreti sadece 0,214%$ idi. Ayrica 2022
yilinda 165 dusuk gelirli 6grencimize de %100
yemek bursu saglandi.

Universitemize bagli O6grenci  yurdumuz,
istanbul'daki tim dusuk gelirli 6grencilere hizmet
saglamakta, Universitemiz 6grencilerine saglanan
%15 oranindaki indirim ile G&grencilerimizin
barinma intiyaglarimni uygun fiyatla
karsilamalarina ayrica destek saglanmaktadir.
Gelir duzeyi dusuk o6grencilerimize ayrica ders
saatleri disinda Universitemizin muhtelif birimle-
rinde kismi_zamanl calisma ile gelir elde etme
imkani saglanmaktadir. Kismi zamanli ¢alisacak
o6grencilerimiz hane halki gelirine gore secilmekte
ve kendilerine 6denen maasa ek olarak, calistiklari
siire boyunca sigorta masraflari da iIMU tarafin-
dan karsilanmaktadir. 2022 yilinda 55 6grencimiz
kismi zamanli calisan programi ile desteklendi.
Devlet tarafindan saglanan Ucretsiz tibbi bakim
hizmetlerine ek olarak, IMU de tim &grenci ve
personeline Ucretsiz psikoterapi ve psikolojik
danismanlik hizmetleri sunmaktadir.

iIMU sinav dénemlerinde kitiiphanede ders

calisan 6grencilerine Ucretsiz yemek destegi

sunmakta ve 6zellikle aksam saatlerinde

ogrencilerimizin saglikli gidaya daha

kolay erisebilmesine destek olmak-

tadir. Bu baglamda Gen¢ Vizyon

Ogrenci Toplulugu, Uskidar Beledi-

yesi sponsorlugunda duzenledikleri

“Corbaya Kal Biite Kalma” etkinligi

ile sinav haftalarinda 6grencilerimize

sicak corba dagitimi yapti. Etkinlikler

kapsaminda 14-18 Ocak 2022 ve 07-11

Kasim 2022 tarihlerinde her gun sabah

08.00'de kampus girisinde ve aksam 18.00'de

IMU Ziraat Bankasi KitUphanesi'nde 1.400

O0grenciye toplam  7.000 kap sicak c¢orba

dagitildi ve sinav ddéneminde 0Ogrencilerimize

yemek masraflari konusunda destek sunuldu.

Ayrica akademik yil boyunca, iIMU Ziraat Bankasi

Kutuphanesi'nde ders c¢alisan 6grencilerimize
Ucretsiz kek, cay ve kahve ikrami yapild.

iIMU égrencilerine mesleki gelisimlerine yonelik mali
destekler ~de sunmaktadir.  Katiphane ve
Dokumantasyon Daire Baskanlhig’'nin duzenledigi
Ucretsiz egitim ve sertifika programlarina dusuk
gelirli 6grencilerimiz de katilmakta olup, ilgili
etkinliklerde cesitli egitim programlarina ydénelik
indirimler de saglanmaktadir.

“T1.222

OCRENC]
icin Ucretsiz egitim/ sertifika
| programi destegdi saglandi
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ORTAKLAR

istanbul Medeniyet Universitesi, yoksullugun tim bicimlerini her yerde sona erdirme hedefine ulasmaya

SDG-1 EYLEMLERI

yardimci olacak muhtelif amaclara yonelik eylemler gerceklestirmek Uzere c¢esitli kamu kurumlari,

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari

e Beyoglu Selime Hatun Camii

e Gungdren ilce Milli Egitim Mudarlug
e Gungoren Kaymakamlig

e istanbul MUftalugi

e T.C. Milli Egitim Bakanligi

e TRTHaber

e Uskiidar Belediyesi

e Uskidar Halk Egitim Merkezi

e Ziraat Bankasi

Ozel Sektor

e Architecht Bilisim Sistemleri
e CNNTUrk

e Genc¢TV

e ideal Online Yayincilik

o LC Waikiki

STK'lar
e Corbada Tuzun Olsun Dernegi
e [stanbul Gonlli Egitimciler Derneg
o Kizilay

]|
E arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektdr ve STK'larla is birligi yapmaktadir.
2022 yihinda SKA-1'e yonelik is birligi yurattGgumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

Universitemiz Geng¢ Vizyon Ogrenci Toplulugu,
Uskiidar Belediyesi ortakligiyla Guz ve Bahar
donemleri sinav haftalari boyunca
kampuslerimizde corba dagitti. Bu is birligi ile
1.400 6grencimize, toplamda 7.000 porsiyon sicak
corba dagitildi ve ozellikle dusuk gelirli ailelere
mensup  Ogrencilerimize  yemek masraflari
konusunda destek olundu.

iIMU Tip ve Saglk Bilimleri fakiltelerinde gérev
yapmakta olan 6gretim Uyeleri, CNNTurk ve
TRTHaber gibi kuruluslarin is birligi ile ulusal
medyada saglik ve beslenme konularinda halka
bilgi sundu. Bu is birlikleri ile akademisyenlerimiz
saglik risklerinin nasil dnlenebilecegi ve saglik
sorunlarinin nasil Ustesinden gelinebilecegine
dair mesleki bilgi ve deneyimlerini payla-

sarak herkesin temel hizmetlere erisi-

minin arttirilmasina katkida bulundu.

IMU Sosyoloji  Toplulugu, evsiz
bireylerin yasadigl sorunlara dikkat
cekmek amaciyla Corbada Tuzun

Olsun Dernegi ileis birligi yaparak

2022 yihinda gerceklestirilen yardim

faaliyetlerine katki sagladi. Bu is birligi

ile 6grencilerimiz evsiz bireylere yoksullukla

mucadelede yardim eli uzatarak yoksullugun
azaltiimasina katkida bulundu.

iIMU  Egitim  Bilimleri  Fakultesi  6grencileri,
“Topluma Hizmet Uygulamalari” dersi
kapsaminda bireylerin temel ihtiyaclara esit
erisimine destek olmak ve dezavantajli gruplari
guclendirmek Uzere cesitli STK'lar ile is birligi
kurarak sosyal sorumluluk projeleri gerceklestirdi.
Bu is birlikleri sayesinde, 6grencilerimiz Corbada
Tuzun Olsun Dernegi ile birlikte evsizlere yemek
dagitimi yapti; Kizilay ile birlikte erzak dagitimi
gerceklestirdi.
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https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogrencilerimiz-topluma-hizmet-uygulamalari-dersi-kapsaminda-dezavantajli-gruplarin-guclendirilmesi-icin-calismalar-yapti/

2 AGLIGA Son 20 yilda hizli ekonomik blyime ve tarimsal verimlilikteki artis, yetersiz beslenen
SON insanlarin sayisinda yaridan fazla azalma saglamistir. Eskiden kitlik ve aclik ceken pek cok
gelismekte olan Ulke artik beslenme ihtiyaglarini karsilayabiliyor. Orta ve Dogu Asya, Latin

g‘g Amerika ve Karayipler'de, asiri achgin ortadan kaldirilmasinda buytk ilerleme

' kaydedilmistir.

Ne yazik ki asiri aglik ve yetersiz beslenme bircok Ulkede kalkinmanin éninde buyuk bir
engel olarak duruyor. 2017 yili itibariyla, genellikle ¢evrenin bozulmasi, kuraklik ve biyocgesitlilik kaybinin
dogrudan sonucu olarak, 821 milyon insanin surekli bicimde yetersiz beslendigi tahmin ediliyor. Bes yasin

altinda 90 milyonu askin ¢ocuk ise; gerekli viicut agirliginin tehlikeli diizeyde altindadir. Ote yandan, Afrika’da
her dort insandan biri actir. Yetersiz beslenme ve siddetli gida guvensizligi, Guney Amerika'nin yani sira
Afrika'nin hemen hemen tum bdlgelerinde de artiyor gibi gérintyor.

Surdurulebilir Kalkinma Amacglari, 2030 yilina kadar aclk ve yetersiz beslenmenin her bicimini sona erdirmeyi,
basta cocuklar olmak Uzere tium insanlarin yil boyunca yeterli besine sahip olmasini hedefliyor. Amaclar,
kUcuk ciftcilerin desteklenmesi ve arazi, teknoloji ve piyasalara esit erisimlerini destekleyen strdurulebilir
tarim uygulamalarinin tesvik edilmesini kapsiyor. Bu, surdurulebilir tarimin tesvik edilmesini, kicuk 6lgekli
ciftcilerin desteklenmesini ve topraga, teknolojiye ve pazarlara esit erisimi icerir. Ayrica, tarimsal Uretkenligi
artirmak icin altyapi ve teknolojiye yatirim yapilmasini saglamak icin uluslararasi is birligini gerektirir.
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¢ dinyanin 3'te 1'i ~ kisi 2022 yilinda orta 5 yasin altindaki kisi 2022 yilinda Ureme ¢agindaki her 3
orta ve siddetli veya ciddi derecede cocuklarin %22'si kronik aglikla karsi kadindan 1'i anemik
gida guvensizligiyle  gida guvensizligine 2022 yilinda biyime karsiyaydi
mucadele ediyor sahipti geriligi yasadi
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kampus ici diyetisyen ve gida 6glen yemeklerinin
muhendisleri tarafindan rutin olarak ‘? 6grencilere maliyeti
denetlenen saglikl yemekler .~ "




Gida atig1 gidanin Ureticiden tuketiciye ulagsmasina
kadar gecen surecin her bir asamasinda ortaya
cikabilmektedir: Uretim, nakliye, depolama, isle-
me, dagitim ve tiketim. IMU olarak, kampis
toplulugumuzun kullanimi kaynakli gida atiginin
azaltilmasinda tum bu farkli asamalar icin pek ¢ok
farkli uygulama gelistirmeyi amacliyoruz.

Ornegin, ulagim kaynakh gida atigi miktarini
minimize etmek icin kampuslerimizde sunulan
0gle  yemeklerini da
Uretiyoruz. Boylece, Uretim noktasindan tuketim
noktasina ulasana kadar olusacak gida atigini
onldyor ve ayrica kampus mutfagimizda anlasmali
hizmet saglayicilar tarafindan 6grenci, personel
ve misafirlerimize sunulmak Uzere Uretilen
yemeklerin  saghkli  ve hijyenik  ortamda
uretilmesini ve kontrol edilmesini sagliyoruz.
Tuketim kaynakh gida atigi miktarini minimize
etmek icin yemekhanelerimizde sunulan salata
ve diger yan Urunleri kendimiz porsiyon-

lamak yerine 6grenci ve personelimizin

kendisinin tuketecegi kadar alacag

sekilde sunuyoruz. Bu yolla dnemli

miktarda gida atig Uretilmesinin

onlne ge¢mis oluyoruz.

Ogrenci  achginin  énlenmesine  yénelik
programlarimizin  temelinde  6grencilerimizin
yemekhane ve kantinlerimizde saglikli yiyeceklere
uygun fiyatlarla, kolayca erisebilmelerini saglama-
yl amachyoruz. Bu amagla 2022 yilinda yemek
hizmeti alan tum 06grencilerimize

, 165 6grencimize ise
destegi saglandi. Yemek bursuna Universitemiz
lisans veya lisansustl programlarindan herhangi
birine kayitli olan dgrencilerimiz
basvurabilmektedir.

aclikla micadele programi olarak
subvanse edildi

Personelimizin saglikh ve besleyici gidaya kolayca
erisebilmesi icin de

nin bir kismi Universitemiz tarafindan
subvanse edilmekte olup, maasi daha dusuk olan
personele daha yuksek oranda destek
saglanmaktadir.

Ayrica  istanbul  Buyiksehir  Belediyesi'yle
Universitemiz arasinda imzalanan protokol
uyarinca, tum personelimiz belediyenin islettigi
restoranlarda %20 oraninda indirimden
yararlanmaktadir.

TUm bunlara ek olarak, toplulugumuzun saglikh
ve uygun fiyath gidaya erisimini desteklemek
amaciyla dénemsel uygulamalar da
gerceklestirmekteyiz.

Ornegin, 2022 yili sinav dénemlerinde, Universite
kutiphanemizde sinavlarina hazirlanan
Ogrencilerimize Ucretsiz gida destegi saglayarak
ogrencilerimizin yemek saatleri disinda da saglikli
gida seceneklerine  erisimini  kolaylastirdik.
Universitemizin Geng Vizyon Ogrenci Toplulugu,
Uskudar Belediyesi ortakhgiyla gerceklestirdikleri
etkinlikleri ile her iki
dénemin sinav haftalari boyunca kampusleri-
mizde 6grencilerimize sicak ¢orba dagitimi yapti.
Universitemizin aclikla miicadeleye yoénelik bu
girisimi sayesinde &grencilerimize sinav
doneminde saglkli gida secenegi ve
ekonomik destek sunulurken, 14-18
Ocak ve 07-11 Kasim 2022 tarihleri
arasinda her gun sabah 08.00'de
kampus girisinde ve aksam 18.00'de
IMU Ziraat BankasI Kutiiphanesi'
nde 1.400 6grencimize toplam 7.000

kap sicak corba dagitildi.

¢orba sinav haftasi boyunca
Ucretsiz dagitild

.....

2207 wisey 11-L0

5 i"Corbaya i(al, Biite Kaltha: Etkinligi
Ayrica akademik yil boyunca IMU Ziraat Bankasi
Katuphanesi'nde  6grenci ve personelimize
tcretsiz kek, ¢ay ve kahve ikrami yapildi.


https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/beslenme
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/beslenme
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/beslenme
https://sks.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular/yemek-ucretleri-guncellemesi-hakkinda
https://sdg.medeniyet.edu.tr/genc-vizyon-ogrenci-toplulugu-ara-sinav-haftasinda-kutuphanede-ders-calisan-ogrencilerimize-3500-kase-corba-dagitti/

ORTAKLAR

tarimi
ve STK'larla is birligi yapmaktadir.

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari

e Beyoglu Selime Hatun Camii

e Dogu Marmara Kalkinma Ajansi

e istanbul Buytksehir Belediyesi

e Kocaeli Buyuksehir Belediyesi

e Kocaeli Kent Konseyi

¢ Kocaeli SURA Kent Politikalari ve Arastirmalar Merkezi
e Kocaeli Valiligi

o Uskudar Belediyesi

e Ziraat Bankasi

Arastirma Kurumlari
e SSICA

Universiteler
e Budapest Business School
e Ecole Nationale dAgriculture de Meknes
o Gebze Teknik Universitesi
e Greenwich University
e [stanbul Sabahattin Zaim Universitesi
e Janos Selye University
e KEDGE Business School
e Mohammed V University
e Parma University
e Portucalense University

Ozel Sektor
e BEIA Consult International
e Kaanlar Gida

STK'lar
e Corbada Tuzun Olsun
e Kizilay

2]

istanbul Medeniyet Universitesi, acligi bitirme, gida glivenligine ve iyi beslenmeye ulasma ve strdurlebilir
destekleme hedeflerine ulasmaya yardimc
—Wgerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektor

olacak muhtelif amacglara yonelik eylemler

2022 yilinda SKA-2'ye yodnelik is birligi yaruttigumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

IMU 6grenci topluluklarindan Sosyoloji Toplulugu,
imami ile
gerceklestirdikleri is birligiyle, Ramazan ayinda
yoksul ve ihtiyac¢ sahibi aileler, yetimler ve evsizler
icin gida ve yardim paketleri hazirlanmasina
katkida bulundu. Bu is birligi sayesinde hedef
kitleye Ucretsiz saglkli gida destegi verilmis oldu.

Universitemiz, personelimizin guvenli ve besleyici
gidaya uygun fiyatlarla erisebilmesine destek
olmak amaciyla istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
ile is birligi yapmaktadir. Bu is birligi sayesinde,
personelimiz belediyenin islettigi restoranlarda
%20 oraninda indirimden yararlanmaktadir.

Universitemiz ~ 6grenci topluluklarindan
Gen¢ Vizyon Toplulugu,

sponsorlugunda, Univer-

site  kUtuphanemizde sinavlarina

hazirlanan 6grencilerimize Ucretsiz

ve saglikli gida destegi sagladi. Bu is

birligiyle yil icinde 1.400 &grenciye

toplam 7.000 porsiyon sicak ¢orba

dagitimi  yapilarak 6grencilerimizin

yemek saatleri disinda da saghkl
gidaya erisimine katki saglandi.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bélimua, iMU
Sardurulebilirlik Haftasi etkinlikleri kapsaminda

etkinligi duzenledi.
Bu etkinlik ile 6grencilerimiz Turk mutfaginda
yuzyillardir uygulanan hicbir seyi ziyan etmeme
anlayisini  buglne tasiyarak, yeterli miktarda
besine erisimin guvence altina alinmasinda gida
israfinin 6nlenmesine dikkat cekti.

Universitemiz égretim Uyelerinden Prof.Dr. Pinar
OBAKAN YERLIKAYA'nin danismanlari arasinda
yer aldig,

(IPSUS)  bashkli  proje, surdurulebilir gida
uretiminde yenilik¢i yaklasimlari arastirmak tzere
Avrupa Birligi tarafindan desteklendi. Kuresel
olarak israf edilen yilhk 1,6 milyar ton gidayi
hammadde olarak kabul eden proje, deniz
yosunundan elde edilecek proteinlerin gidalarin
besin degerinin iyilestiriimesi agisindan firsata
donusturulmesini amacladi.


https://sdg.medeniyet.edu.tr/sosyoloji-toplulugu-bu-yil-da-ramazan-ayinda-ihtiyac-sahiplerine-yardim-paketi-hazirlanmasina-katki-sagladi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/sosyoloji-toplulugu-ramazan-ayinda-ihtiyac-sahiplerine-yardim-paketi-hazirlanmasina-katki-sagladi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/genc-vizyon-ogrenci-toplulugu-sinav-haftasinda-kutuphanede-ders-calisan-ogrencilerimize-3500-kase-corba-dagitti/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/genc-vizyon-ogrenci-toplulugu-sinav-haftasinda-kutuphanede-ders-calisan-ogrencilerimize-3500-kase-corba-dagitti/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/genc-vizyon-ogrenci-toplulugu-sinav-haftasinda-kutuphanede-ders-calisan-ogrencilerimize-3500-kase-corba-dagitti/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/gastronomi-ve-mutfak-sanatlari-bolumumuz-2022-yili-surdurulebilirlik-haftasi-kapsaminda-sifir-atik-ile-turk-mutfagi-etkinligini-gerceklestirdi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/prof-dr-pinar-obakan-yerlikayanin-yer-aldigi-iklim-acisindan-akilli-gida-inovasyonunu-hedefleyen-proje-avrupa-birliginden-destek-aldi/

SAGLIK VE Onde gelen 6lim ve hastaliklarin baslica sebepleri ile miicadelede blyik asama kaydetmis
KALITELi YASAM  durumdayiz. Yasam beklentisi énemli élctide artti, bebek ve anne 6lum oranlari diist,
HIV'in gidisatini degistirdik ve sitma olumleri yari yariya azald..
lyi saglk, surdurilebilir kalkinma icin esastir ve 2030 Gindemi ikisinin karmasikligini ve
. birbirine bagliligini yansitmaktadir. Genisleyen ekonomik ve sosyal esitsizlikleri, hizh
kentlesmeyi, iklim ve cevreye yonelik tehditleri, HIV ve diger bulasici hastaliklarin devam
eden yukunU ve bulasici olmayan hastaliklar gibi ortaya c¢ikan zorluklari g6z énune alir. Evrensel saghk
sigortasi, SDG-3'e ulasmanin, yoksullugu sona erdirmenin ve esitsizlikleri azaltmanin ayrilmaz bir parcasi
olacaktir. Mikroplara karsi direnc de dahil olmak Uzere SKA'larda agikca yer almayan gelismekte olan kuresel
saglik oncelikleri de harekete gecmeyi gerektiriyor.
Ancak diinya, saglikla ilgili SKA'lara ulasmada yoldan cikmis durumda. ilerleme hem ulkeler arasinda hem de
Ulkelerin icinde esitsiz. En kisa ve en uzun yasam beklentisine sahip Ulkelerin arasinda 31 yillik bir fark
bulunmakta. Ve bazi Ulkeler 6nemli kazanimlar elde ederken, ulusal ortalamalar pek ¢ok yerin geride kaldigini
perdeliyor. Esitsizlikleri ele almak ve herkes icin iyi bir saglik olusturmak icin cok sektorlt, hak temelli ve
toplumsal cinsiyete duyarli yaklasimlar gelistiriimesi gerekmekte.

00 S 15
MILYORN Mﬁ%v@m %70 MILYORN @A&%}WE

DUNYA

kisinin temel saglk cocuk 2021'de 2021 yilinda Sahra kisi HIV ile yasiyor her 2 saniyede 30 ile

O hizmetlerine 6nemli rutin asilarini  Altr Afrika'da nitelikli ve halen tedavi 70 yaslari arasindaki 1
¥ erisimi yok olamadi saglik personelinin bekliyor kisi bulasici olmayan
oldugu dogum orani bir hastalik nedeni ile

erken dluyor
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tum 6grenci, personel ve 2022 yilinda Ucretsiz
personel yakinlari igin tcretsiz ‘v psikoterapi hizmetinden
psikoterapi hizmeti ™ - faydalandi




UYGULAMALAR

Beden ve Ruh Saghgi Destegi

istanbul Medeniyet Universitesi olarak, 6grenci ve
personelimizin saglkli ve iyi olmalarini ve her
zaman iyi kalitede bir saglk hizmetine
ulagsmalarini énemsiyoruz. Bu nedenle, is birligi
protokolimuzin oldugu Géztepe Suleyman Yalgin
Sehir  Hastanesinde  kurum  personelimize
oncelikli olarak birinci basamak saglhik hizmetleri
ve Ucretsiz cinsel ve lireme saghgl hizmetleri
saglanmaktadir.

IK% 7 |

2022 yilinda Ucretsiz psikoterapi
hizmetinden faydalandi

k)

GUnumuz yasam sartlari icerisinde her insan
zaman zaman bas etmekte zorlandigi sorunlar ile
karsilasabilmektedir. Karsilasabilecegimiz okul
basarisi, duygusal iliski sorunlari, aile ici
problemler, is ortami sorunlari, bilissel,

duygusal ve bedensel direncin tiken-

mesine yol acabilmektedir. iste bu

asamada Kkisi, psikolojik destege

ihtiya¢ duyabilmektedir. Zira hepi-

mizin stresle bas etme ydntemleri

ve vucut direng duzeyleri farkhlk
gostermektedir. Bu nedenle MU

olarak o©grencilerimize, personelimize

ve personel yakinlarina Guney Yerleske'de

yer alan IMU Psikoterapi ve Psikolojik Danisma
Merkezi araciligiyla Ucretsiz psikoterapi ve
danismanlik hizmetleri saglamaktayiz.

IMU Psikoterapi ve Psikolojik Danisma Merkezi,

o Ogrencilerimizin, personelimizin ve personel
yakinlarinin - duygusal, zihinsel ve sosyal
gelisimlerine, egitim sorunlarina yardimci
olmayi ve

e Bireyin yeni baslamis veya devam etmekte
olan psikolojik bir rahatsizligi ve tedavisi varsa,
doktorunun da izni ve is birligi icerisinde,
Ozellikle  bilissel  davranisci  psikoterapi
teknikleriyle, tedavi surecine destek olmayi
amaclamaktadir.

Gorusmeler icin herhangi bir saghk glvencesine
ihtiya¢ olmayip, tim 6grencilerimiz, personelimiz

ve personel yakinlari randevu sisteminden
randevu alarak bu hizmetten
yararlanabilmektedir. Acil goérisme ihtiyac

hissedilen durumlarda randevuya gerek yoktur.

%

Dumansiz Hava Politikasi

4207 sayih_Titan Uriinlerinin _Zararlarinin
Onlenmesi _ve Kontrolii Hakkinda Kanun
uyarinca, tum kampus binalarimiz igerisinde tutin
aranlerinin tuketilmesi kanunen yasaktir. Ayrica,
“IMU__ Dumansiz _Kampiis Uygulamalari”
kapsaminda kampduUslerimizin acik alanlarinda
tatdn dranleri kullanimi sinirlandiriimis, bina giris-
cikis kapilari cevresinde en az 15 metre mesafe ile
dumansiz alanlar belirlenmistir.

Spor Destegi ve Paylasilan Spor Tesisleri

Universitemizin 4 kampisinde toplam 2 adet hali
saha, 2 adet tenis kortu, 1'i kapal olmak Utzere 5
adet basketbol/voleybol sahasi, 7 adet masa tenisi
masasl ve ekipmanlari, 1 adet bilardo masasi ve
ekipmanlari, 1 adet yuruyus/kosu parkuru ve
bisiklet yolu olmak Uzere toplam 19 adet spor
tesisi/alani ve ekipmanlari bulunmaktadir.

Ogrencilerimiz ve personelimiz Saglk, Kultir ve
Spor Dairesi Baskanligi'a rezervasyon yaptirarak

tim  spor tesislerimizden Ucretsiz  olarak
yararlanabilmektedir.  Yerel  topluluk da
rezervasyon yoluyla GOztepe Guney
Yerleskesi'ndeki  tesisleri  17:00'den  sonra

kullanabilmektedir.

Ayrica istanbul Medeniyet Universitesi olarak
kampus alanlarimizi ve spor sahalarimizi/
tesislerimizi pek cok yerel okulun 6grencileri ile
de paylasmaktayiz. Universitemizin yaptigi is
birligi protokolleri kapsaminda, 2022 yiinda 5
lisenin  6grencilerine kampus alanlarimizi
kullanma imkani saglanmistir.

UISE OeRENCis

icin spor tesislerini kullanma
imkani saglandi



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.4207.pdf
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/dunya-tutunsuz-gununde-saglikli-bir-adim-atin
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/tesisler/spor-tesisleri
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/tesisler/spor-tesisleri
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/saglik-ve-rehberlik
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ORTAKLAR

eylemlerin kisa bir listesi yer almaktadir.

Kamu Kurumlari
e Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
e istanbul Genclik ve Spor il Mudirligi
e istanbul il Saghk Madarlugu
e istanbul Kalkinma Ajansi
e Prof.Dr. Fahrettin Kerim-NilUfer Gokay Huzurevi
e Goztepe Prof. Dr. Suleyman Yalgin Sehir Hastanesi
o Kocaeli Valiligi
e Maltepe Huzurevi
e T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlg|
o TUSEB
e 6 belediye
e istanbul'da 6 ilce kaymakamlig
e istanbul'da 2 ilce milli egitim mudarlugi
e istanbul'da 2 ilce saghk midirlGgi

Arastirma Kurumlari
e CRIMEDIM
e Kocaeli SURA Kent Politikalari ve
Arastirmalari Merkezi
e TUBITAK

Universiteler
e Bahgesehir Universitesi
e Budapest Business School
e Exeter University
e Frantz Fanon Universitesi
e Portucalense University
e Janos Selye University
e Saglik Bilimleri Universitesi
Stanford University

Yerel Okullar
e 4 yerel okul ile protokol

Ozel Sektor
e MSD (Merck Sharp Dohme)

STK'lar
¢ Bilim ve Teknoloji Hukuku Dernegi
e Dinya Saglik Orguti (WHO)
e istanbul Bilimler Akademisi Vakfi
o Kizilay
e Turk Hemsireler Dernegi
e Turkiye Aile Hekimleri Vakfi
e Turkiye Organ Nakli Vakfi
e Yaygin Egitim ve Kultar Dernegi

istanbul Medeniyet Universitesi, saglikl ve kaliteli yasami her yasta givence altina alma hedefine ulasmaya
yardimcr olacak muhtelif amaclara yonelik eylemler gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari,
arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektor ve STK'larla is birlikleri yapmaktadir.

2022 yilinda SKA-3'e yonelik is birligi yuruttugumutz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

SDG-3 EYLEMLERI

iIMU, Asistan Staj Programlari cercevesinde c¢ok
sayida Afrika universitesi ile ortaklik kurdu. Bu is
birlikleri sayesinde asistan hekimler egitim ve
gozlem amacyla hastanemizi ve IMU Tip
Fakultesi'ni ziyaret ederek mesleki deneyimlerini
gelistirdiler.

iMU, onkoloji, diyabet, kardiyoloji ve asilar basta
olmak Uzere klinik arastirmalarda bilimsel ortaklik
icin MSD (Merck Sharp Dohme) ile bir protokol
imzaladi. Bu ortaklik sayesinde, dunyanin en
6lumcul  hastaliklarina  kargi ilag ve asl
gelistirilmesini  destekliyor ve bu konuda
arastirma faaliyetleri yuratiyoruz.

IMU, aile hekimlerine yoénelik mesleki egitim
duzenlemek Uzere Turkiye Aile Hekimligi
Vakfi(TAHEV) ile ortaklik kurdu. Bu is
birligi sayesinde Universitemiz ev sa-
hipliginde disaridan katilima acik
olarak gerceklestirilen 4. Aile
Hekimligi Dermatoloji Okulu”
egitimiyle yaklasik 300 aile hekimi
uzman, asistan ve 6gretim Uyesi deri
hastaliklar1 ve tedavileri konusunda
Ucretsiz egitim ald.

iIMU, Uskudar Belediyesi, istanbul Maltepe
Huzurevi ve istanbul Prof.Dr. Fahrettin Kerim-
Nilufer Gokay Huzurevi ile “Yesil Egzersizle
Saghikh _Yaslan” projesi icin ortakhk kurdu. 12
hafta siren proje suresince, 65 yas Ustu 20 bireye
fiziksel aktivite egitimi verilerek egzersiz yaptirildi.
Bu is birligi sayesinde, saglkl ve kaliteli yasami
her yasta glivence altina alma hedefine dnemli bir
katki saglandi.

iMU, Uskudar Belediyesi ile “Yaslilarda Isitme,
Cinlama, Orta Kulak Fonksiyonu ve Denge
Taramalari” projesi i¢cin ortakhk kurdu. Bu is
birligi sayesinde, Odyoloji BoélUmu 6gretim
tyelerimiz Uskidar Belediyesi'nin sosyal tesisi
ikinci Bahar Kahvesi'nde 60 yas (st yashlarda
isitme, c¢inlama, orta kulak fonksiyonu ve denge
taramalari gerceklestirildi. Proje ile yasli ntfusun
isitme ve denge sorunlarinin erken tespit edilmesi
ve uygun tedaviye yonlendirilmesi ile toplum
saghgini arttirmaya 6nemli bir katki saglandi.



https://www.omuzdirsekcerrahisi.org/
https://masam.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/genel-cerrahi-asistanlari-dr-ahmed-hassan-ve-ahmed-ibrahim-hastanemizdeki-rotasyonlarini-tamamladi
https://sdg.medeniyet.edu.tr/msd-turkiye-firmasi-ile-klinik-arastirmalar-alaninda-is-birligi-protokolu-imzalandi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/4-aile-hekimligi-dermatoloji-okulu-etkinligi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/4-aile-hekimligi-dermatoloji-okulu-etkinligi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/4-aile-hekimligi-dermatoloji-okulu-etkinligi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/4-aile-hekimligi-dermatoloji-okulu-etkinligi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/4-aile-hekimligi-dermatoloji-okulu-etkinligi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/4-aile-hekimligi-dermatoloji-okulu-etkinligi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/4-aile-hekimligi-dermatoloji-okulu-etkinligi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/4-aile-hekimligi-dermatoloji-okulu-etkinligi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemiz-ve-uskudar-belediyesi-is-birligi-ile-saglikli-ve-kaliteli-yasami-her-yasta-guvence-altina-almak-uzere-yesil-egzersizle-saglikli-yaslan-projesi-gerceklestirildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemiz-odyoloji-bolumunun-uskudar-belediyesiyle-is-birligi-kapsaminda-yaslilarda-isitme-cinlama-orta-kulak-fonksiyonu-ve-denge-taramalari-gerceklestirildi/

NITELIKLI 2000 yilindan bu yana, herkes icin ilkogretim hedefinin basariimasi yoninde buyuk
EGITIM ilerleme kaydedilmistir. Kalkinmakta olan bolgelerde toplam okullasma orani 2015 yilinda
%91'e ulasmis, dinya genelinde de okula gitmeyen cocuk orani yari yariya azalmistir.

Ayrica, okuryazarlik oranlarinda da buyuk artis olmus, okula giden kiz cocuklarinin sayisi en

yuksek duzeye ¢cikmistir. Bunlarin timu ¢ok 6nemli basarilardir.

Gelismekte olan bazi bolgelerde ise; agir yoksulluk, silahli catismalar ve diger acil krizler

nedeniyle, ilerleme kaydetmek olduk¢a zor olmustur. Bati ve Kuzey Afrika'da silahli ¢atismalarin devam
etmesi, okula giden ¢ocuk sayisinda azalmaya yol acmistir. Bu kaygi verici bir trenddir. Okullasma oranlari
bakimindan, Sahraalti Afrika 1990'da %52 dluzeyinden 2012'de %78 duzeyine ¢ikarak, tum gelismekte olan
bolgeler arasinda en yuksek ilerlemeyi kaydetmis olmakla birlikte, hala bluyuk esitsizlikler vardir. En yoksul
ailelerin cocuklarinin okulu birakma olasiligl, en varlikli olanlarin cocuklarina gére doért misli daha yuksektir.
Kirsal ve kentsel kesimler arasindaki esitsizlikler de yuksek olmaya devam etmektedir.
Herkes icin kapsayici ve nitelikli egitimin basariimasi, egitimin surduardlebilir kalkinma igcin en guglu ve
denenmis aracglardan biri olduguna dair inanci yeniden vurguluyor. Bu hedef, 2030 yilina kadar tim kiz ve
erkek cocuklarinin Gcretsiz ilkégretim ve ortadgretimi tamamlamasini saglayacaktir. Ayrica, uygun maliyetli
mesleki egitime esit erisim saglamayi, toplumsal cinsiyet ve varlk esitsizliklerini ortadan kaldirmayi, nitelikli
yuksekogretime herkesin erismesini saglamayi da hedefliyor.

Mﬁ%m /:;?\ @ /:;>\ M&%ﬂ

DUNYA

okul cagindaki gelismekte olan gelismekte olan 2021 yilinda dinya 6grenci uzaktan
Q cocuk okula Ulkelerde ilkokula kayt Ulkelerde her 4 genelinde ilkokulu  egitime erisemiyor
v gitmiyor orani kizdan 1'i okula tamamlama orani
gitmiyor

SKA Performansi

® Amaclara ulasiimig
Orta

@ Yetersiz

® Cok Yetersiz
Bilgi yok
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lisans egitimine basladi "Nitelikli Egitim" kategorisi programi destegi saglandi
2023 yili siralamasi

215  THEES., 11. 500+

PROTOROIL OERENC]

ile nitelikli egitim icin is birligi yerel okullarla yapilan
yuratalda " protokollerle kiitiphanelerimizi
@ - kullanma imkanina eristi




UYGULAMALAR

Yasamboyu Ogrenmeye Erisim Politikasi

istanbul Medeniyet Universitesi Lisans
Programlari_Ozel Ofrenci Yénergesi uyarinca,
diger Universitelerin 6grencileri ve herhangi bir

yuksekdgrenim kurumundan mezun olanlar,
universitemizde 0Ozel 06grenci statusuyle ders
alarak  farkli  bir yUksekégrenim  ortamini

deneyimleyebilir ve mufredatimizdaki belli bilgi ve
becerileri edinebilir. Ayrica diger universitelerin
6grencilerini Universitemizin farkl fakultelerinden
farkl dersleri iceren yaz okulu programlarimiza
da kabul etmekteyiz.

Kamuya Ac¢ik Kaynaklar

iMU, 13 liseyle egitimde is birligi protokoli
imzalamistir. Bu protokoller kapsaminda yerel
okullarin 6grencileri, kampuslerimizdeki tesisleri
ve Turkiye'deki en buyuk Universite kttiphanesi
olan merkez kuatuphanemizdeki kaynaklari,
laboratuvar ve konferans salonu gibi

egitim tesislerimizi kullanabilmektedir.

Ayrica 6gretim Gyelerimiz ve lisans-

Ustu Ogrencilerimiz, bu dgrencilerin

proje ve arastirmalarina yonelik

akademik destek saglamaktadir.

Universitemizdeki basim-yayim hizmetleri
Kutiphane ve Dokumantasyon Daire Baskanlgi
tarafindan yuruattlmekte olup, 6gretim uyeleri-
mizin bazi kitaplarini kendi yayimci markamiz olan
istanbul Medeniyet Universitesi Yayinlari adi
altinda yayimlamaktayiz. Kitaplarimizin bir kismi
cesitli cevrim ici kitapcilarda basili formatta
satilmakta, elektronik formattaki kitaplarimiz ise;
acik erisim politikamiz geregi, web sayfamizda
Ucretsiz olarak paylasiimaktadir. Bazi
fakultelerimiz  ve  akademik  birimlerimizin
citkarmakta oldugu endeksli akademik dergilere
de c¢evrim ici ve Ucretsiz olarak Dergipark
platformu Gzerinden erisilebilmektedir. 2022
yilinda kurumumuz bunyesinde 9 acik erisimli
akademik dergi yayimlanmistir.

1

iIMU  Kariyer Koordinatérligi, ogrenci  ve
personelimizin is ddnyasinin degisen kosullarina
uygun kariyer hedefleri belirlemelerine yardimci
olmak, hedefleri icin gereken bilgi, beceri ve
deneyimi nasil edineceklerine dair onlara
rehberlik etmek ve gelisimlerine katki saglamak
Uzere, tum fakultelerimizden kariyer gelisiminde
uzmanlasmis akademik personelimizden olusan
kariyer danismanlari ve temsilcileri ekibi ile
hizmet vermektedir.

istanbul Medeniyet Universitesi ile Genglik ve

Spor Bakanhg arasinda Gengclik ve Gonulltluk is

birligi protokoli imzalanmis ve bu protokol

uyarinca, Universite kampuUslerimizde sportif,

egitsel, sosyal, kulturel ve sanatsal calismalar

yapilmasi amaciyla 2020 yilinda Geng_ Ofis

kurulmustur. Géztepe Kuzey Yerleskesi'ndeki iMU

Geng Ofis'te 6grencilerimiz ve topluluklarimiz,

gelistirdikleri gonullultk projeleri icin Genglik ve

Spor Bakanhgi yetkililerinden danismanlik hizmeti

alabilmekte ve uygun bulunan projeleri

maddi olarak desteklenmektedir. Ogren-

cilerimizin kendi etkinliklerini duzenle-

yerek sosyallesebildikleri IMU Genc

Ofis'te, 68rencilerimize proje egitim-

leri, Ucretsiz kulttr gezileri, atolye-

lerin yani sira sanatsal, kaltarel ve

sportif faaliyetler de sunulmaktadir.

2022 yilinda bir¢cok 6grenci toplulugu-

muzun toplantilarini  gerceklestirdigi

Geng Ofis ayrica farkh konularda cesitli

etkinlik ve atoélyeler duzenledi. 15 Mart 2022-

satran¢__turnuvasi, 14 Mayis 2022- ebru

atolyesi, 02 Haziran 2022- sira gecesi etkinlikleri
ve i_ngilizce atolyeleri bunlardan birkagidir.

istanbul Medeniyet Universitesi, karsilanabilir
kaliteli egitime esit erisimi saglamak ve kariyer
gelisimlerini desteklemek amaciyla 6grencilerine
Ucretsiz mesleki egitim kursu imkanlar da
saglamaktadir.
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https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/kampuste-kariyer/kariyer-merkezi
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/kampuste-kariyer/genc-ofis
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/kampuste-kariyer/genc-ofis
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/kampuste-kariyer/genc-ofis
https://www.instagram.com/p/CbIJeEbs4pm/
https://www.instagram.com/p/CdjHGeIs7T0/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/CeWnXIrjN2X/
https://www.instagram.com/p/Cly5D4fDgV4/
https://www.medeniyet.edu.tr/documents/file/dosya/2022/stanbul-medeniyet-universitesi-lisans-programlari-ozel-ogrenci-yonergesi.pdf
https://www.medeniyet.edu.tr/documents/file/dosya/2022/stanbul-medeniyet-universitesi-lisans-programlari-ozel-ogrenci-yonergesi.pdf
https://www.medeniyet.edu.tr/documents/file/dosya/2022/stanbul-medeniyet-universitesi-lisans-programlari-ozel-ogrenci-yonergesi.pdf
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular/2021-2022-yaz-okulu-fakultelerimizde-acilacak-dersler

ORTAKLAR

o)

SDG-4 EYLEMLERI

istanbul Medeniyet Universitesi, kapsayici ve hakkaniyete dayanan nitelikli egitimi saglama ve herkes icin

yasam boyu 6grenim firsatlarini tesvik etme hedeflerine ulasmaya yardimci olacak muhtelif amaclara
yonelik eylemler gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Gniversiteler, yerel

okullar, 6zel sektor ve STK'larla is birlikleri yapmaktadir.

2022 yilinda SKA-4'e yonelik is birligi yurattGgumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gercgeklestirdigimiz bazi

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.
Kamu Kurumlari

¢ Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi

e Beykoz Galip Ozturk Sevgi Evleri

e Cayirova Belediyesi

e Fatih Sosyal Hizmet Merkezi

e Fatih ilce Genclik ve Spor Mudurligi

e GOoztepe Prof.Dr. Suleyman Yal¢in Sehir Hastanesi

e Havran Belediyesi

e (BB itfaiyesi

e stanbul Anadolu Cumhuriyet Bassavciligl

e istanbul il Milli Egitim Mudurlugi

e istanbul Kalkinma Ajansi

e istanbul MUftaluga

e KOSGEB

e Mali Dom

 Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi

e TCDD

e T.C. Genglik ve Spor Bakanligi

o T.C. Milli Egitim Bakanhgi

o T.C.KUlthrve Turizm Bakanlig Yurtdisi
Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanlig)

e T.C.Saghk Bakanlig

¢ T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi

e Tuzla Belediyesi Kadin Girisimcilik
Merkezi

e Turkiye Ulusal Ajansi

e Uskidar Halk Egitim Merkezi

e Uskudar ilce Milli Egitim Mudurlugu

e Ziraat Bankasi

e istanbul'da 8 ilce belediyesi

e istanbul'da 4 iice milli egitim mudurligi

e istanbul'da 7 kaymakamiik

Arastirma Kurumlari

e CRIMEDIM

e [IFSMU Egitimde Mukemmeliyetcilik Arastirma
ve Uygulama Merkezi

e TUBITAK

Universiteler
e Erasmus+ programi kapsaminda 156 Universite
¢ Farabi degisim programi kapsaminda 13 Universite
¢ Mevlana degisim programi kapsaminda 4 Universite
¢ 15 enstitii ile mutabakat anlagsmasi
e Arastirmav e projeler icin; 9yabanci, 6 Turk
Universitesi ile ortaklik

Yerel Okullar
e 20 yerel okul ile protokol

12

IMU, Saghk Bakanhg ile is birligi protokoli
imzaladi. Bu protokol sayesinde Saglk Bakanlig
Istanbul Goéztepe Egitim ve Arastirma Hastanesi ve
ilgili birimleri, IMU Tip Fakiiltesi 6grencilerine teorik
ve uygulamali egitim vermek Uzere gorevlendirildi.

IMU, Uskiidar Belediyesi ile is birligi yaparak
Turkiye'nin Yuksek Ogretim Kurulu (YOK) onayl ilk
cocuk  Universitesi  olan  Uskudar  Cocuk
Universitesi'ni  kurdu. Bu ortaklik sayesinde,
Uskudar Cocuk Universitesi dgrencileri bilimden
teknolojiye, spordan sanata farkli alanlarda
yeteneklerine gore dzel egitimler aliyor.

IMU, yerel sanatlara katki saglamak amaciyla

Gaziosmanpasa Belediyesi ile is birligi yapti.

Universitemiz bu ortaklik sayesinde ilcede

yasayan insanlarin sosyal ve kulturel

gelisimine katki saglayan sanatsal

ve akademik calismalar yuritmekte

ve ilce sakinlerine muzik egitimleri
vermektedir.

IMU, Kadin Hastaliklari ve Dogum ve

Pediatri alanlarinda asistanlara bir

staj programi duzenlemek amaciyla

Frantz Fanon Universitesi ile ortaklik

kurdu. Bu ortaklik sayesinde, toplam 12 asistan

3 yil  boyunca Universite ve uygulama
hastanemizde egitim alacak.

IMU,  Atatiirk Universitesi, Ankara Haci
Bayram Veli Universitesi ve istanbul
Universitesi ile yaptigi is birlikleri ile fakulte
dersliklerini bu Universitelerin uzaktan egitim
sinavlarinda kullanilmak Gzere paylastl. Bu
ortakhklar ile acik ogretim ve uzaktan egitim
programlari araciligiyla herkesin uygun fiyatl
yuksek 6gretim hizmetlerine erisebilmesine katki
saglanmakta.

iMU, Erasmus+ programina katilan ulkelerde
6grenci ve 6gretim Uyesi hareketliligine izin veren
toplam 156 Universite ile ortaklik kurmustur. Bu
ortaklhklar sayesinde, Ogrencilerimiz egitimleri
boyunca bir veya iki yariylll baska bir Ulkede
gecirme imkanina sahip oluyor.

1202


https://erasmus.medeniyet.edu.tr/tr/erasmus-anlasmalari
https://farabi.medeniyet.edu.tr/tr/farabi-anlasmalari
https://usgem.org/cocuk-universitesi/hakkimizda/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemizle-gaziosmanpasa-belediyesi-arasinda-sanatta-is-birligi-protokolu-imzalandi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/bagcilar-belediyesi-ile-is-birligi-protokolu-imzalandi/
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ORTAKLAR

SDG-4 EYLEMLERI

istanbul Medeniyet Universitesi, kapsayici ve hakkaniyete dayanan nitelikli egitimi saglama ve herkes icin
yasam boyu 6grenim firsatlarini tesvik etme hedeflerine ulasmaya yardimcr olacak muhtelif amaglara
yonelik eylemler gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel
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2022 yilinda SKA-4'e yonelik is birligi yarattigumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gercgeklestirdigimiz bazi
eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Ozel Sektér iIMU, Ziraat Bankasi ile bir sponsorluk anlagmasi

Adli Delil Laboratuvari
Architecht Bilisim Sistemleri
Alternatif Hukuk BUrosu
Biltek

BMC

Gen¢ TV

IACuDIT

Inercia Digital S. L.

ISF Studyo

LC Waikiki

Mercedes Benz
PhoenixKM BVBA
Trendyol

Turkecell

STK'lar

ADHOC

Alpaslan Otizm Vakfi

AMIMONI

ANSGA

Bilisim ve Teknoloji Hukuku Dernegi
Blindeninstitut Minchen

Bogazici Vakfi

GAKOP

CEGDER

Cocuklarimiz i¢in Séyltyoruz Dernegi
Dlinya Saghk Orgitiu (WHO)

ilim ve Medeniyet Denegi

ilke Vakfi

insan ve Medeniyet Hareketi Dernegi

islam Medeniyeti Vakfi

istanbul Aile Vakfi

istanbul Bilimler Akademisi Vakfi

istanbul Gonullt Egitimciler Dernegi (IGEDER)
istanbul Veli Akademileri

Kapsayici ve Erisilebilir Yasam Dernegi (ERYADER)
Kizilay

Mutlu Aile Mutlu Cocuk Dernegi

Oncl Okul Yéneticileri Dernegi

Profesyonel Otel Yoneticileri Dernegi (POYD)
Siirt Vakfi

Syzoi

Turkiye Aile Hekimleri Vakfi

Turkiye Maarif Vakfi

Turkiye Ustin Zekal Ve Dahi Cocuklar Egitim Vakfi
15 Temmuz Dernegi

15

yaparak Turkiye'nin bir milyon cildi barindirabilen
en buyuk Universite kitiphanesini insa etmek i¢in
ortaklik kurdu. Bu ortaklik sayesinde, 6grenci ve
akademisyenlerimizin yani sira, lise ve diger
Universitelerin 6grencileri, arastirmacilar ve genel
kamuoyu da dahil olmak Uzere 3000 kisiye es
zamanh olarak hizmet verebilen merkez
kitiphanemiz insa edilmistir.

iIMU  Bilgi Toplulugu, egitimde firsat esitligini

saglamak amaciyla Uskidar Belediyesi ve Siirt

Vakfi ile ortaklik kurdu. Ogrencilerimizin énctluk

ettigi bu proje ile 7.500 kitap bagislanarak Siirt

Pervari Dolusalkim ilkokulu ve Ortaokulu icin
kutiphane kuruldu.

iIMU, Gstiin zekali ve dahi cocuklarin
egitimlerine destek olmak icin
Tiirkiye Ustiin Zekalilar ve Dabhi
Cocuklar Egitim Vakfi ile is birligi
yapti. Bu ortaklik sayesinde, Ustun
yetenekli ve dahi ¢ocuklara yoénelik
yetenek atolyeleri, egitim seminerleri,
Ar-Ge projeleri gibi pek cok egitim
programi hayata geciriliyor.

iIMU Ozel Egitim Bolimi ve Otizm Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Fatih Sultan Mehmet Vakif
Universitesi ile yaptig is birligiyle, otizm
spektrum bozuklugu olan bireyler icin yaz okulu
programi duzenledi. Bu is birligi sayesinde, otizm
spektrum bozuklugu olan bireylerin okula devam
edemedigi yaz doneminde edinilmis becerilerinde
gerileme olmasinin dnune gecilerek esit 6grenme
firsatlari yaratildi.

IMU Sosyopark, ISTKA tarafindan desteklenen
“Bes_ Boyutlu Gelecek” projesi icin pek cok
kurumla is birligi kurdu. 11 kurum ortaklig ile
gerceklestirilen projede, genclere Kkisilik-karakter
olusumu ve gelisimi, yasam becerileri ve sosyal
iliskilerde gelisim, akademik ve mesleki gelisim,
biling gelisimi, bedensel gelisim olarak belirlenen
5 temel alanda egitimler verildi. 2022 yil boyunca
48 o6grencimizin de gonullt olarak yer aldig
projenin ilk iki doéneminde, 242 kez egitim
duzenlendi; 17 farkli okuldan 1776 6grenciye ve
175 yetiskine egitim verildi.



https://sdg.medeniyet.edu.tr/bilgi-toplulugu-koy-okullarina-kutuphane-zenginlestirme-projesi-kapsaminda-5-500-kitap-bagisladi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/bilgi-toplulugu-koy-okullarina-kutuphane-zenginlestirme-projesi-kapsaminda-5-500-kitap-bagisladi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/bilgi-toplulugu-koy-okullarina-kutuphane-zenginlestirme-projesi-kapsaminda-5-500-kitap-bagisladi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemiz-otizm-spektrum-bozuklugu-olan-bireylere-yonelik-yaz-okulu-egitim-programina-destek-verdi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/imu-sosyoparkin-liseli-genclere-cesitli-alanlarda-egitimler-sunan-bes-boyutlu-gelecek-projesinde-ilk-iki-donem-tamamlandi/

TOPLUMSAL ~ Kadinlar ve kiz ¢ocuklarina karsi her tarla ayrimciligin ortadan kaldiriimasi yalniz temel
CINSIYETESITLIGI  insan hakki degildir, ayni zamanda strdirilebilir kalkinmayi hizlandirmak icin kritik 6nem
tasir; kadinlar ve kiz ¢ocuklarinin guclendirilmesinin carpan etkisi yarattigi ve ekonomik
bUyUmeyi ve her alanda gelismeyi hizlandirdigi defalarca kanitlanmistir.
UNDP, toplumsal cinsiyet esitligini calismalarinin merkezine aldi ve son 20 yilda dikkate
deger bir ilerleme kaydedildi. 15 yil 6ncesine kiyasla su anda okulda daha fazla kizvar ve
cogu bolge ilkogretimde cinsiyet esitligine ulasti.
Ancak isgucu piyasasinda her zamankinden daha fazla kadin olmasina ragmen, bazi bélgelerde hala buayuk
esitsizlikler var ve kadinlarin erkeklerle ayni ¢calisma haklari sistematik olarak reddediliyor. Cinsel siddet ve
sémuru, Ucretsiz bakim ve ev islerinin esitsiz dagihmi ve kamu goérevlerinde ayrimcilik konularinin tamami
blyik engeller olmaya devam ediyor. iklim degisikligi ve afetler, tipki catisma ve goc gibi, kadinlar ve cocuklar
Uzerinde orantisiz bir etkiye sahip olmaya devam ediyor.
Kadinlara toprak ve muilk, cinsel saglk ve Greme sagligi, teknoloji ve internet konusunda esit haklar verilmesi
hayati 6nem tasiyor. Bugtin kamu goérevlerinde her zamankinden daha fazla kadin var, ancak daha fazla kadin
liderin tesvik edilmesi, daha fazla toplumsal cinsiyet esitligi saglanmasina yardimci olacaktir.
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her 5 kadindan 1'i mevcut gidisatla her 3 dlkenin 1'i erkeklerin 1$ kadinlarin yonetim
e 18 yasina cocuk evliliklerinin kadinlara ILO kazandig| isin pozisyonlarindaki orani
s gelmeden sona ermesi icin standartlarina uygun aynisini yapan
evleniyor gereken sure dogum izni kadinlarin
saglayamiyor kazandig| Ucret
—

=

i = -

P —

SKA Performansi

® Amaglara ulasiimis
Orta

@ Yetersiz

® Cok Yetersiz
Bilgi yok

801-
%54 %45
6grencilerde kadin orani 1.000 karar verici pozisyonlarda kadin
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personelde kadin orani cinsiyet esitligi politikasi
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UYGULAMALAR

Kadinlarin Basvuru ve Kabuliyle ilgili
Politikalar

iMU'deki

Asagidaki
cinsiyet oranlari kadin 6grencilerimizin lehindedir.
Lisans programlarindaki kadin &égrenci sayimiz
%55, toplam 6grenci sayimiz ise; %54 orani ile
erkeklerden fazladir. Ayrica hem lisans(%64) hem

grafikte goruldugu gibi,

de lisans Ustu(%51) mezuniyetinde kadin
6grencilerimizin orani erkeklere oranla ¢ok daha
yuksektir.

Lisans ® Lisansisti ® Toplam
60
— e e
40 %53 %55 %54
20
0
2019 2020 2021 2022

Annelik ve Babalik Politikalari

Kadinlarin isgiicine katilimini arttir-

mak amaciyla Devlet Memurlari

Kanunu ve is Kanunu ile kadin

calisanlara bazi haklar taninmis olup

IMU, gerek personelimizin iyi olusu-

nu saglamak gerekse kadinlarin

isgucune  katihmini  glclendirmek
amaciyla bu yasal hukumleri harfiyen
uygulamaktadir.

2022 yilinda 14 kadin calisanimiz annelik izni
alirken, 11 erkek calisanimiz da babalik izni

kullanmistir.

SXIIYIYIIIEILL)

Ogrenci ve Personele Yonelik Kres

istanbul Medeniyet Universitesi, 36 ile 72 ay
arasinda kucuk cocugu olan personel ve
6grencileri icin kampus alani igerisinde kendi
kresini isletmektedir. Kres hizmeti mesai
saatlerinde verilmekte olup, okulda Mili Egitim
Bakanlig tarafindan gelistirilen Okul Oncesi
Egitim Programi uygulanmaktadir. 2022 yilinda 11
cocuk, IMU kresinde egitim gérmustar.

E

Toplumsal Cinsiyet Esitliginin izlenmesi

2019 ile 2022 vyillari arasinda iMU'deki kadin
akademik personelin orani %49'dan %50'ye

yukselirken, kadin idari personel ve iscilerin orani
%37'den %41'e cikmistir. Kadin akademik ve idari
personelin toplam oraninda ise; %45'ten %47'ye
bir artis olmustur. Son 4 yilda, kadinlarin hem
akademik hem de idari personel icindeki payinda
kademeli bir artis gerceklemistir.

#

2019
2020
2021
2022

%45

iMU'deki akademik ve idari karar alici mevkilerdeki
cinsiyet dagihmina bakildiginda, 2022 yilinda tim
kategorilerdeki cinsiyet esitsizligi oraninin %10
oldugu gérulmektedir. idari kadrolarda orta
duzey mevkilerde dagilim kadinlar lehine
iken, Ust duzey mevkilerde esitsizlik
orani %4'tur. Akademik kadrolarda
ise; orta duzey mevkilerde esitsizlik
orani %10 iken, Ust duzey mevkilerde
oran %57 gibi yuksek bir oranla hala
erkeklerin lehine olsa da 2019'dan
2022'ye %5 azalarak kadinlarin lehine
gelisme kaydedilmistir.

Orta Diizey

Akademik Yonetim 124 153
Ust Diizey 3 11
Akademik Yonetim
Orta Dizey
Idari Yonetim 18 17
Ust Diizey
Idari Yonetim 13 14
TOPLAM 158 195
Cinsiyet Esitligi Politikasi
iMU, toplumsal cinsiyet esitligi konusunda

mudahale gerektiren oncelikli alanlari belirlemek
ve somut bir dizi eylem sunmak tzere 2022 yilinda
“Cinsiyet Esitligi_Plani” yayimlamistir. Cinsiyet
esitligini izlemek ve kampus toplulugumuzdaki
kadinlarin ihtiyaclarini etkili bir sekilde ydnetebil-
mek Uzere bu plan, ulusal kurumlar, Avrupa Birligi
ve Avrupa Toplumsal Cinsiyet Esitligi Enstitisu
tarafindan  onerilen stratejiler, hedefler ve

yonergeler dogrultusunda her yil gelistirilecektir.



https://sdg.medeniyet.edu.tr/wp-content/uploads/2023/03/IMU-Gender-Equality-Plan.pdf
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/ana-okulu
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/ana-okulu

ORTAKLAR

yapmaktadir.

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari
e Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
e istanbul Kalkinma Ajansi
¢ Kocaeli Buyuksehir Belediyesi
o Kocaeli Valiligi
o T.C. Milli Egitim Bakanhg|
e T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
e Tuzla Belediyesi
e Tuzla Belediyesi Kadin Girisimcilik Merkezi

Arastirma Kurumlari
e Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu (TUBITAK)
e Kocaeli SURA Kent Politikalari ve Arastirmalari
Merkezi

Universiteler

e Fatih Sultan Mehmet Universitesi
e Frantz Fanon University

e Kadir Has Universitesi

¢ ibn Haldun Universitesi

e [stanbul Ticaret Universitesi

e istanbul Universitesi

e Marmara Universitesi

e Ortadogu Teknik Universitesi

Ozel Sektor
e Biltek Okullar

STK'lar
¢ Adalet, Demokrasi ve Hukuk Orijinli Calismalar
Dernegi
o Kadin ve Demokrasi Vakfi (KADEM)

O

8. TOPLUMSAL CiNSIiYET ADALETi KONGRESi
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istanbul Medeniyet Universitesi, toplumsal cinsiyet esitligini saglama ve tim kadinlar ile kiz ¢ocuklarini
guclendirme hedefine ulagsmaya yardimci olacak muhtelif amaclara yonelik eylemler gerceklestirmek tzere
cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektér ve STK'larla is birligi

2022 yihinda SKA-5'e yonelik is birligi yurattGgumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

SDG-5 EYLEMLERI

iIMU, kampus alaninda kendi kresini isletmek
Uzere Milli Egitim Bakanhg ile ortaklik kurdu. Bu
ortaklik sayesinde, 36-72 ay arasinda ¢ocugu olan
personel ve &grencilerimizin ¢ocuklarini mesai
saatleri icerisinde IMU kresine emanet ederek is
ve egitim hayatina katilmalarina destek saglandi.

iIMU, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig tarafindan,
istanbul Kalkinma Ajansi araciligi ile uygulanan ve
Sosyal Gelistirme Destekleme Programi
kapsaminda finanse edilen Tuzla Belediyesi Kadin
Girisimcilik Merkezi'nde duzenlenen girisimci
kadinlar egitimlerinin ortagi oldu. 14 hocamiz ile
destek verecegimiz bu ortaklik sayesinde, kadin
girisimciliginin gelistirilmesi ve girisimci kadinlarin
guclendirilmesi amaciyla 12 farkli bransta
egitim verilecek. 6 ay surecek egitimlerin
sonunda ucer aylik danismanlik prog-
rami ve mentorluk faaliyetleri de
gerceklestirilecek.

IMU, toplumsal cinsiyet esitligi tize-

rine arastirmalar gerceklestirilmesin-

de TUBITAK ve diger tniversiteler ile is

birligi yapmaktadir. Ornegin Uluslar-

aras lliskiler Bolimu  6gretim  elema-

nimiz Ars.Gor.Dr. Sercan PEKEL'in arastirmaci

olarak yer aldigi “Deprem ve Kadin: istanbul'da

Toplumsal Kirilganhklara Duyarh Afet Risk

Azaltma ve Hazirlik Planlamalari icin_Tespit,

Tetkik ve Céziim Onerileri” isimli proje TUBITAK

tarafindan desteklenmistir. Bu ortaklik sayesinde,

afetlerin  kadin ve erkekleri farkh bicimlerde

etkiledigine ve cinsiyet adaletsizligine wvurgu

yapilarak, afet yonetim plan ve hazirlig ile ilgili

karar alma ve wuygulama sureclerinde bu

farkliiklarin gozetilerek toplumsal cinsiyete duyarli

afet yonetimi sureclerinin yaratdlmesi icin katki
sagland.

IMU, KADEM'in alti Universite ile birlikte
duzenledigi  8.Toplumsal Cinsiyet  Esitligi
Kongresi'nin ortaklarindan biri oldu. Bu ortaklik
sayesinde, “Kadin ve mekan” temasi ile
duzenlenen kongre ile pek ¢cok akademisyen ve
Onde gelen siyasetciyi bir araya getirildi ve kadin
kimliginin ~ uzamsal  boyutu; bu  kimligin
yerlestirildigi, yerellestirildigi, ait kilindigi veya
uzak birakildigi alan ve mekanlar ele alindi.


https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/ana-okulu
https://www.tuzla.bel.tr/icerik/777/7938/tuzla-belediyesi-kadin-girisimcilik-merkezinde-12-farkli-bransta-egitimler-basliyor.aspx
https://sdg.medeniyet.edu.tr/tubitak1001-projesi-ile-olasi-istanbul-depremi-icin-cinsiyet-esitsizlikleri-eksenli-toplumsal-kirilganliklara-duyarli-afet-risk-azaltma-ve-planlamaya-katki-sunulacak/
https://kadinarastirmalari.com/tcak-2022/

TEMIZ SU VE Su kithgl, diinya genelinde insanlarin %40'tan fazlasini etkiliyor; iklim degisikligi sonucunda

AL kuresel 1sinma nedeniyle, zaten kaygi verici duzeyde olan bu oranin daha da ytkselecegi
tahmin ediliyor. 1990 yilindan bu yana 2,1 milyar insanin daha iyi su ve sihhi kosullara
erismesi saglanmis olmakla birlikte, gtivenli icme suyu kaynaklarinin azalmasi, tim kitalar
etkileyen buyuk bir sorundur.

Giderek daha fazla Ulke su sikintisi yasiyor ve artan kuraklik ve ¢céllesme bu egilimleri daha

da kotulestiriyor. 2050 yilina kadar, her dort insandan en az birinin, sik sik yasanan su sikintisindan
etkilenecegi tahmin ediliyor.
2030 yilina kadar herkesin guvenli ve erisilebilir icme suyuna kavusmasini saglamak icin, altyapiya yatirim
yapmak, sihhi tesisleri insa etmek ve her dizeyde hijyeni tesvik etmek zorundayiz. Suyla ilgili ekosistemlerin
korunmasi ve eski haline getirilmesi buyuk 6nem tasimaktadir. Evrensel glUvenli ve karsilanabilir icme
suyunun saglanmasi, temel hizmetlerden yoksun 800 milyondan fazla kisiye ulasmayi ve iki milyardan fazla
insan icin hizmetlerin erisilebilirligini ve gtuvenligini iyilestirmeyi iceriyor. 2015 yilinda 4,5 milyar insan guvenli
bir sekilde ydnetilen sanitasyon hizmetlerinden ve 2,3 milyar insan temel sanitasyondan yoksundu.
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kisi su sikintisi 2022 yilinda evsel su ve sanitasyonla 2022 yilinda kisi 2022 yilinda temel
Q ceken ulkelerde  atik suyunun guvenli ilgili dnlenebilir gerceklesen su el ylkama
J yaslyor sekilde aritilan kismi  hastaliklar nedeniyle verimliligi artisi olanaklarindan
her giin 6len ¢ocuk yoksundu
sayisl
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UYGULAMALAR

Su Tuketiminin izlenmesi

,z Suyun yasamin temel tasi oldugu ve sinirsiz bir

kaynak olmadiginin bilincinden hareketle, istanbul
Medeniyet  Universitesi tim kampuslerinde
kullanilan su miktarini 6lgmekte ve kisi basina
disen su tuketimini azaltmak icin stratejiler
gelistirmektedir. 2022 yili icerisinde
Universitemizin tim kampuslerinde tuketilen su
miktari 68.128 m3 olup, kisi basina dusen yillik
su tiiketimi ise 4,5m3 olmustur.

(11 3
4,5M
SU
\__/ 2022 yilinda kampus lyesi basina
kullanim miktari

Kampduslerimizde  kullanilan  su  miktarinin
kullanim tiirlerine gére dagilimi incelendiginde,
yesil alan sulamasinin su tuketiminde énemli bir
pay! oldugu gérulmektedir. Bu nedenle,

IMU kampuslerinde yesil alan sulama-

sinda kullanilan su miktarini azaltmak

icin belirli azaltici 6nlemler uygulan-

maktadir. TUm kampus alanlarimiz-

da yesil alan sulamalari yagmurlama

sulama sistemi ile yapiimaktadir.

Sulama sistemi, yeterli aralklarla

koyulan istasyonlar araciligl ile

yapilimakta ve buharlagsmanin az oldugu

sabah erken saatler ile aksam saatlerinde
calistinimakta, boylece o6nemli oranda su
tasarrufu saglanmaktadir. Ayni zamanda Goztepe
Kuzey ve Guney kampuslerimizde oldugu gibi,
yeralti suyu kullaniminin uygun oldugu alanlarda,
kuyu sulari da yesil alan sulamasini desteklemek
Uzere kullaniimaktadir.

Atik Su Aritimi

Kampus kullanimlari kaynakli atik sular, atik su
sebekesi ile toplanarak iSKi'nin aritma tesislerine
génderilmektedir. iSKi, atik sularin cevreye zarar
vermeden uzaklastiriimasi, su  kaynaklarinin,
istanbul Bogazi ve Marmara Denizi'nin atik su
tehdidinden kurtarilmasi i¢in 6n aritmadan ileri
biyolojik aritmaya kadar pek ¢ok farkli sistemlerle
atik sularin aritilmasini saglamaktadir.

b

istanbul Medeniyet Universitesi, kampus alanlari
icerisinde  kullanilan  suyu aritarak yeniden
kullanabilmek Uzere projeler gelistirmektedir.
2021 yilinda, Universitemiz Mithendislik ve Doga
Bilimleri Fakultesinden Prof.Dr. Erkan SAHINKAYA
ve Dr.Ogr.Uyesi Yasin KARAGOZ'Un 6énciliiginde
baslatilan “Gri_Su Geri Kazanim Projesi” ile
kampuslerimizdeki su ttketimini azaltmak icin el
yikamada kullanilan sularin, tuvaletlerde sifon suyu
olarak kullanimini saglayacak bir sistem tasarlandi.
Tasarlanan bu sistem, 2022 yilinda Kuzey kampus
B Blok Derslik Binas’'ndaki  tuvaletlerde

uygulamaya gecirildi.
Dengeleme
tanki 20 L

Su Sisteminin Kirlenmesinin
Onlenmesi
istanbul  Medeniyet Universitesi,

kampdus alanlarinda agiga cikan atik

suyu desarj etmeden oOnce belirli

filtreleme sistemlerinden gecirerek

temizlemektedir. Ornegin, IMU Gretim
mutfaginda ve diger tesislerde yer alan

bulasik yikama alanlarindaki yagin suya

karismasini 6nlemek icin yag filtreleri yer almakta-

dir. Bu filtreler belirli araliklarla temizlenmekte,

olusan yag atiklar istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
istiraki olan ISTAC tarafindan teslim alinmaktadir.

Ucretsiz igme Suyu Saglanmasi

istanbul Medeniyet Universitesi bir insanlk hakki
olarak herkese Ucretsiz icme suyu saglayabilmek
icin cesitli projeler Uretmeye baslamistir. Kampus
toplulugumuza Ucretsiz igme suyu saglayabilmek
Uzere, Ziraat Bankasi Kutlphane binamiza aritilimig
su sistemi insa edilmistir.

Binalarda Su Tasarrufu

istanbul Medeniyet Universitesi, yeni inga edilen
binalar basta olmak Uzere, tum binalarinda
lavabolarda fotoselli musluklar, su tasarruflu
gomme rezervuarlar vb. su kullanimini azaltacak
¢dzumler uygulamaktadir.


https://sdg.medeniyet.edu.tr/kuzey-kampus-b-blok-derslik-binamizda-su-tuketiminin-azaltilmasi-amaciyla-gri-su-kazanim-sistemi-kurduk/

ORTAKLAR SDG-6 EYLEMLERI

istanbul Medeniyet Universitesi, herkes icin erisilebilir su ve atik su hizmetlerini ve strddrdlebilir su
yonetimini guvence altina alma hedefine ulagsmaya yardimci olacak muhtelif amaclara yonelik eylemler
gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektor
ve STK'larla is birligi yapmaktadir.

2022 yilinda SKA-6'ya yodnelik is birligi yaruttigumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz
eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari iIMU, atik su artimi icin istanbul Su ve
e Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Kanalizasyon idaresi (iSKi) ile ortaklik
e istanbul Cevre Yénetimi Sanayi ve Ticaret ylratmektedir. Bu ortaklik  sonucunda

Anonim Sirketi (ISTAC) kampuslerimizde olusan atik su, atik su birimleri
e istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi (iSKi) tarafindan toplanarak, 6n aritmadan ileri biyolojik
e Kadikdy Belediyesi aritmaya kadﬁar.ge§itli sistemlerle atik suyun
e Tarim ve Orman Bakanhg) antildigi ISKI'nin aritma tesislerine

gonderilmektedir. Boylece kampus alanlarindaki
kullanimdan kaynaklanan atiksu, su kaynaklarina
cevresel zarar vermeden bertaraf edilmektedir.

IMU'niin ayrica atik yag yénetimi konusunda
ISTAC A.S. ile ortakhg bulunmaktadir. MU,
kampuUs alanlarindaki atik suyu desarj etmeden
once belirli filtreleme sistemleri kullanarak
temizlemektedir. Ornegin, yagh atik

sularin su kaynaklarini kirletmemesi

icin kampus mutfagimizda ve diger
tesislerimizde yer alan bulasikhane-

lerde yag filtreleri kullaniimaktadir.

Bu filtreler duzenli olarak temizlen-

mekte ve toplanan yag atiklan

ISTAC'a teslim edilmektedir. Bu

ortaklik sayesinde, cevre kirliliginin ve

su kaynaklarinin tahribatinin énlenme-

sine 6nemli derecede katkida bulunuyoruz.

IMU  6gretim (yeleri, kampus alanlarinda su
kullanim  verimliligini saglamak Uzere cesitli
arastirma projeleri gelistirmektedir. 2022 yilinda
Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi 6gretim
Uyelerimizden Ar.Gor.Dr. Altay ARBAK,
Dr.Ogr.Uyesi Bugrayhan BICKICI ARIKAN ve
Ar.Gor. Yusuf SAHINKAYA, kampus alanlarimizda
kullanilmak  Gzere, ekolojik surdurudlebilirlik
Ozellikleri ile donatilmis akilli kamelyalar Gretmek
Uzere bir arastirma projesi baslatti. “Alkilh
Kamelya Projesi” adlandirilan proje
Universitemiz ~ tarafindan bilimsel arastirma
projesi olarak desteklendi. Proje ile hem yagmur
hasati yapan hem de glnes panelleri ile elektrik
Ureten bir kamelya tasariminin yapilmasi ve bu
tasarimin  Universitemiz Kuzey Kampuls acik
alanlarinda  kullanilmasi  hedeflendi.  Proje
sayesinde kamelyalarin Uzerinde ters semsiye
sistemi ile toplanan yagmur sularinin kampus
icerisindeki yesil alanlarin sulama islemleri icin

kullanilmasi ve bu sayede sulama kaynakli

12 su tuketiminin azaltilmasi hedeflendi.



https://sdg.medeniyet.edu.tr/istanbul-medeniyet-universitesi-acik-alanlarinda-surdurulebilir-tasarimlar-gelistiriyor/

ERISILEBILIR VE 1990 ile 2010 yillari arasinda, elektrige erisimi olan insan sayisi 1,7 milyar daha artmistir.
TEMIZ ENERJI Dunyanin niifusu arttikca, ucuz enerjiye talep de artacaktir. Fosil yakitlara dayanan kiiresel
Ay ekonomi ve sera gazi emisyonlarinin artmasi, iklim sistemimizde cok buyuk degisiklikler

S ’ yaratiyor. Bu degisiklikler de tim kitalari etkiliyor.
:@: Temiz enerjinin tesvik edilmesi, 2011 yil itibariyla kiresel enerjinin %20'den fazlasinin
/1 \ yenilenebilir kaynaklardan uretilmesini saglamistir. Yine de her yedi insandan birinin elek-
trige erisimi yok ve ve talep artmaya devam ettikce, dinya genelinde yenilenebilir enerji Uretiminde buyuk bir
artis gerekecek.
2030 yihna kadar erisilebilir enerjiye herkesin kavusmasini saglamak icin gunes, ruzgar ve termal gibi temiz
enerji kaynaklarina yatirm yapmak gerekiyor. Daha genis bir teknoloji yelpazesi icin maliyet etkin
standartlarin benimsenmesi de binalar ve sanayide elektrik tuketimini dinya genelinde %14 oraninda
azaltabilir. Bu ise; orta buyukltUkteki yaklasik 1.300 enerji santralinin kullanilmamasi demek. Gelismekte olan
Ulkelerin timunde temiz enerji saglayacak altyapinin genisletilmesi ve teknolojinin yukseltilmesi, hem
bdyUumeyi tesvik edebilecek hem de ¢evreye katkida bulunabilecek kritik 6nem tasiyan bir hedeftir.
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DUNYA

enerji kaynakli kisi hala karanlikta ~ mevcut egilim devam 2021 yilinda kiresel elektrige erisim
@ kiresel seragazi yaslyor ederse 2030'da her 4 gelismekte olan orani
- emisyonu orani kisiden 1'i hala glivensiz ~ Ulkelerde temiz
ve yetersiz pisirme enerjiyi destekleyen
sistemleri kullaniyor kamu finansmani
olacak

SKA Performansi

® Amaglara ulasiimis
© Orta

@ Yetersiz

® Cok Yetersiz

“ Bilgi yok

0,144 0,075

ELEXKTRIK

[DOEAL /277
kullanim yogunlugu 0’219 kullanim yogunlugu

(GJ/m2)

Y 4 (G)/m2)
IMU 2022 yil
toplam enerji yogunlugu

0,004
VAT

enerji verimliligini saglamak kullanim yogunlugu

icin Enerji Yonetimi Birimi (GJ/m2)
R




istanbul Medeniyet Universitesi, enerji yénetimi
uygulamalarinin dizenlenmesi; enerjinin etkin ve
verimli kullanilmasi; enerji israfinin  6nlenmesi;
enerji maliyetlerinin kurum butcesi Uzerindeki
yukuinun azaltilmasi; cevrenin korunmasi icin
enerji  kullaniminda  verimliligin  arttirilmasi
amaclariyla 2021 yilinda

ni hazirlamis ve
uygulamaya koymustur. Ayni zamanda, bu yéner-
ge direktiflerinin uygulanmasi icin Universite bin-
yesinde Enerji Yonetim Birimi kurulmustur. 2022
yilinda ise; her bir bina icin bina enerji yoneticileri
gorevlendirilmeye baslanmistir.

IMU, kurum  bunyesindeki binalarda ener;ji
yonetim faaliyetlerinin belgelendirmeye esas olan,
yurarlukteki ulusal veya uluslararasi sart ve
standartlara uygun sekilde yurutilmesi
konusunda politikaya sahiptir ve bu politika,

ile yararltge konmustur. Bu
baglamda, kullanimimizda olan tim
binalarda enerji verimliligi saglamak
ve belgelendirmek icin ulusal olarak

uyarinca yururlige
giren Enerji  Kimlik  Belgeleri,
uluslararasi olarak ise; Uluslararasi
TS EN ISO 50001 Enerji Ydénetim
Sistemi standartlari esas alinmis ve tim
insa islemlerinin bu sart ve standartlara
uygun sekilde yurutulmesi karari alinmistir.

istanbul Medeniyet Universitesi, yeni insa edilen
binalarinin yani sira, yeniden islevlendirme ve
renovasyon ile kullanima aldigl binalarda da
enerji verimliligini saglamayl 6nemsemekte ve
tum binalarinda enerji verimliligini arttiracak
uygulamalar  gerceklestirmektedir.  Ornegin,
Universitemiz Goztepe Guney Yerleskesi'nde yer
alan, Devlet Malzeme Ofisinden devralinmis ve
idari birimler tarafindan kullanilmis binamizda
farkli enerji tdrlerinde verimliligi saglamak icin
pek cok calisma vyurdtulmastir. Binanin s
yalitimini saglamak icin tas yunu ile izolasyon
uygulamasi yapilmis, elektrik kullanimini azaltmak
icin mevcut sistem fotoselli aydinlatma elemanlari
ile degistirilmistir.

zl

IMU, enerji tiketiminde oncelikli olarak tuketim
ihtiyacini  azaltacak tasarimlar  kullaniimasini
hedeflemektedir. Bu hedef dogrultusunda, yeni
insa edilen kampus binalarimiz dogal aydinlanma
ve ventilasyon saglayacak sekilde tasarlanmakta-
dir. ikincil hedef olarak ise; kampus binalarinda ve
Universitenin diger faaliyetlerinde kullanilan eneriji
tiketiminin azaltilmasi yer almaktadir. Bu hedef
dogrultusunda iMU, kuruma bagl bina ve
eklentilerde enerji tuketiminin azaltilmasi ve
verimliligin ~ saglanmasi  icin  tasarruf  veya
performans garantili proje uygulamalarini esas
almaktadir ve bu sarti 2021 yilinda onaylanan
“Istanbul Medeniyet Universitesi Enerji Yonergesi”
ile baglayici kilmistir.

IMU her yil kampUs alanlarinda tuketilen top-
lam enerji miktarini 6lgmekte ve kampus-
teki kullanim alanlarina gore eneriji
kullanim yogunlugunu belirlemektedir.
Enerji kullanim yogunlugu, bir sonraki
yilda enerji tuketimini azaltmak icin
belirlenecek politikalarda énemli bir

yol gosterici olmaktadir.

Tam bu enerji verimliligi ve eneriji tike-

timi azaltim stratejileri sonucunda, 2022

yiinda IMU kullaniminda olan 6 kampds
alanmin toplam 167.079m2'lik kapali alaninda
kullanilan enerji yogunlugu 0,219 GJ/ m2 olmustur.

enerji
kullanim yogunlugu

Enerji 2022 Yili 20z

L L Kullanim
Taru Tiketimi N -

Yogunlugu

Elektrik 6.699.521kwh 0,144 G)/m2

Dogalgaz 335.497m3 0,075 GJ/m2

Yakitlar 16,6 ki 0,004 GJ/m2

TOPLAM 37.299 G) 0,223 GJ/m2
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https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13594&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5#:~:text=MADDE%2025%20%E2%80%93(1)%20(,10%20y%C4%B1l%20s%C3%BCre%20ile%20ge%C3%A7erlidir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13594&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5#:~:text=MADDE%2025%20%E2%80%93(1)%20(,10%20y%C4%B1l%20s%C3%BCre%20ile%20ge%C3%A7erlidir.
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13594&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5#:~:text=MADDE%2025%20%E2%80%93(1)%20(,10%20y%C4%B1l%20s%C3%BCre%20ile%20ge%C3%A7erlidir.
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=13594&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5#:~:text=MADDE%2025%20%E2%80%93(1)%20(,10%20y%C4%B1l%20s%C3%BCre%20ile%20ge%C3%A7erlidir.
https://www.medeniyet.edu.tr/documents/file/dosya/2021/12/senato-karari-enerji-yonergesi-1.pdf

ORTAKLAR

birligi yapmaktadir.

Kamu Kurumlari
e Kadikdy Belediyesi
e T.C. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi

Universiteler
e Ontario Tech University
¢ Yildiz Teknik Universitesi

STK'lar
e Hidrojen Teknolojileri Dernegi

istanbul Medeniyet Universitesi, herkes icin karsilanabilir, giivenilir, sirdurilebilir ve modern enerjiye
erisimi saglama hedefine ulasmaya yardimci olacak muhtelif amacglara yonelik eylemler gerceklestirmek
Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektér ve STK'larla is

2022 yilinda SKA-7'ye yonelik is birligi yaruttGgumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz
eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

IMU, kampus binalarinin  enerji  verimliligini
arttirmak icin Enerji ve Tabii Kaynaklar
Bakanhgi ile bir ortaklik yurtutmektedir. Bu
dogrultuda iIMU hem kurumsal enerji verimliligi
konusunda calisacak hem de bakanlik ile ilgili
calismalarda yer alacak bir enerji yoneticisi
atamistir. Bu ortaklik sayesinde iMU, ayrica eneriji
yonetimi uygulamalarini dtzenlemek amaciyla

ni olusturup, 2021 yilinda uygulamaya
koymustur.

IMU, yerel halki enerji verimliligi ve temiz

enerjinin 6nemi. hakkinda bilgilendirmek igin

Kadikdy Belediyesi ortakhgr ile bir atolye

diizenledi. Universitemiz Sdrdurdlebilirlik

Ofisi arastirma gérevlisi Ayca CELIKBILEK

tarafindan Kadikdy Cevre Festivali'nde

dizenlenen

isimli atdlyede

katihmcilarin  kentin enerji Ureti-

minde birer karar verici olarak

strateji Urettikleri bir rol oyunu

oynatildi. Oyun aracilig ile katiimci-

lara enerji Uretiminde yatinm ve

isletim maliyetlerine ek olarak, farkl

elektrik Uretim metodu tercihlerinin Co2

salinimi, su tuketimi gibi  ¢evresel maliyetleri
hakkinda farkindalik kazandirildi.

iMU,

'na ev sahipligi yapti. Konferansta
dinyada enerji  yoksullugunun  yasandig
gunumuzde temiz enerji teknolojilerini
gelistirerek kaynaklarin c¢esitlendirilmesine olan
ihtiya¢ vurgulandi. Enerji ttketiminde yenilenebilir
enerji payinin arttiriimasina yénelik arastirma ve
stratejilerin paylasildigi konferansta 59 Ulkeden
232 arastirmanin sonucu paylasildi.

iMU,

"a ev sahipligi yapti.  Enerji
depolamanin, gindmuz dunyasinda ve gelecek
zamanda oldukca 6nemli bir konu olacagina
dikkat c¢eken konferansta, yenilenebilir enerji
kaynaklarinin tesis kapasitesinin ve verimliliginin

arttirilmasi konulari ele alindi.


https://www.medeniyet.edu.tr/documents/file/dosya/2021/12/senato-karari-enerji-yonergesi-1.pdf
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https://www.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/universitemizde-ikinci-dunya-enerji-depolama-konferansi-gerceklesti

INSANA YAKISIR 2008 yilindaki ekonomik kriz ve kuresel durgunlugun kalici etkilerine ragmen, asiri
I VE EKONOMIK yoksulluk icindeki isci sayisi son 25 yilda buylk 6l¢lide azalmistir. Gelismekte olan Ulkelerde
w orta sinif, toplam istihdamin artik %34'ten fazlasini olusturuyor; bu rakam, 1991 ile 2015

arasinda neredeyse Uce katland.

"' Ancak, kuresel ekonomi duzelmeye devam ederken, buyumenin daha yavas oldugunu,
esitsizliklerin arttigini, is imkanlarinin buyuyen isgucuyle ayni oranda artmadigini
goéruyoruz. Uluslararasi Calisma Orgiti’'ne gore, 2015 yiinda 204 milyondan fazla insan
issizdi.

Surdurulebilir Kalkinma Amaclari, strdurulebilir ekonomik buyume, daha yiksek verimlilik duzeyleri ve
teknolojik yenilikleri tesvik ediyor. Girisimcilik ve is imkanlarinin tesvik edilmesi bunun anahtaridir; zorla
calistirma, koélelik ve insan ticaretini ortadan kaldirmanin anahtari da etkin énlemlerdir. Amag, bu hedefler
hatirda tutularak, 2030 yilina kadar tam ve Uretken istihdam, tim kadinlar ve erkekler icin insana yakisir is
saglamaktir.
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kisi issiz her 4 gencg insandan  kayit disiistihdam  alt ve orta gelir grubu  kisi 2022 yilinda sosyal
< 1'i egitime ya da orani ulkelerdeki her 5 korumalari olmadan
v istihdama dahil degil kisiden 2'si ilk banka glvencesiz islerde
hesabini pandemi calisti

slrecinde acti

SKA Performansi

® Amaglara ulasiimis
Orta

@ Yetersiz

® Cok Yetersiz
Bilgi yok
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24 ay Uzerinde sOzlesmeye akademik tesvik 6denegi alan

sahip personel orani “insana Yakisir is ve Ekonomik Blytme” akademik personel orani
kategorisi

19 THEERR. [ w0

bir aydan uzun sureli ise personelin
yerlestirildi ! sendikalagma orani
>




UYGULAMALAR

iMU istihdam Uygulama ve Politikalari

idari personelimizin (niversitemizdeki kadrolara
atamasi Kamu Personel Se¢me Sinavi'ndan
aldiklari puanlara gore yapiimaktadir. Akademik
personel atamalarinda ise; adaylar kamuya acik
olarak ilan edilen kadrolara basvurmakta ve
basvurular, dnceden belirlenerek ilan edilen
Olcutlere gore, ilgili komisyonlar tarafindan seffaf
bir degerlendirme surecine tabi tutulmakta,
degerlendirme sonuclari kamuya acik olarak ilan
edilmektedir.

Yasam Maliyeti istihdam Uygulamasi
Personelimize maaslarina ek olarak sosyal
guvenlik 6demeleri, ¢ocuk ve aile yardimlari,

yabanci dil yetkinligini belgeleyenlere verilen
yabanci dil tazminatlari, yuksekdgretim
tazminatlari ve akademik personele yonelik

akademik tesvik ddemeleri gibi cesitli sosyal
yardim 6demeleri de yapilmaktadir.

® 231 |

AXADEMIK
[PERSORNIEL

akademik tesvik 6demesi aldi

(@
I

Sendikalara Yonelik istihdam Uygulamasi

iMU, kamusal bir isveren olarak personelinin
sendikalara Uyeligine ve sendika faaliyetlerine izin

vermekte; bu faaliyetleri kolaylastirmakta ve
sendika  temsilcileriyle  duzenli  toplantilar
gerceklestirmektedir.
. 266

sendika Uyesiydi

7

Calisan Basina Yapilan Harcama
Universitemiz 2022 yilinda personel basina

252.902 TL harcama yapmis olup, personel basina
aylik harcama tutari 21.075 TL olmustur.

“21.075% |

2022 yilinda personel basina
yapilan aylik harcama

=

Calisanlar igin insana Yakisir Calisma Kosullari
Personelimizin saglikli ve besleyici gidaya kolayca
erisebilmesi  icin  personel 6glen yemegi
ucretlerinin bir kismi liniversitemiz tarafindan
subvanse edilmekte olup, maasi daha dusuk olan
personele  daha  yuksek oranda  destek
saglanmaktadir.

Devlet tarafindan saglanan Ucretsiz tibbi bakim
hizmetlerine ek olarak, IMU de tim 6grenci ve
personeline ucretsiz psikoterapi ve psikolojik
danismanlik hizmetleri sunmaktadir.

idari personelimize her gun ise gidis-gelislerinde
Ucretsiz ulasim servisi saglanmaktadir.

“7180

DARI PERSONEL

| Ucretsiz ulasim

servisi kullandi

iMU, 36 ila 72 ay arasinda kiiclik cocugu
olan personel ve dgrencileriicin kendi
anaokulunu isletmektedir.

iIMU, Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi(BAP) araciligiyla
akademik personelimizin arastir-
ma_projelerine mali destek sagla-
maktadir. Bu kapsamda 2022 yilinda 23
projeye destek saglanmistir.

‘935.027¢

N

[FORN

arastirma projelerinde kullaniimal

Uizere akademisyenlere sunuldu

Ogrenci ise Yerlestirme Orani

iIMU Kariyer Gelistirme Ofisi, T.C. Cumhurbaskanlig
insan Kaynaklari Ofisi ile is birligi yaparak Kariyer
Kapisi adl ulusal ise yerlestirme staj programi
vasitaslyla Ogrencilerimizi staj programlarina ve is
pozisyonlarina yerlestirmektedir. Ayrica, IMU Saglik,
Kultar ve Spor Dairesi Bagkanhg da 6grencilerimize
cesitli etkinlikler yoluyla danismanlhk ve egitim
hizmetleri sunan Turkiye is Kurumu (ISKUR) is birligi

715
R

OERENC]
stajyer programi ile
| ise yerlestirildi
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https://bapsis.medeniyet.edu.tr/ASProjeArama.aspx
https://bapsis.medeniyet.edu.tr/ASProjeArama.aspx
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ORTAKLAR

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.
Kamu Kurumlari

e Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi

e Din Ogretimi Genel Mudurlugu

e Havran Belediyesi

e istanbul Biyiiksehir Belediyesi

e istanbul Valiligi

e Kartal ilge Milli Egitim Mudurlugi

e Paris Din Hizmetleri Ateseligi

e Sultanbeyli Belediyesi

e Tlrkiye is Kurumu (ISKUR)

e T.C. Genglik ve Spor Bakanlhigi

o T.C. Milli Egitim Bakanlig

e T.C.Saghk Bakanlig

e T.C.Ziraat Bankasi A.S.

e Tuzla Belediyesi

¢ Tuzla Belediyesi Teknoloji Gelistirme Merkezi

e Uskudar Halk Egitim Merkezi

e Uskidar ilce Milli Egitim Midarl g

e YUksekdgretim Kurulu Bagkanhgi

Arastirma Kurumlari
o TUBITAK

Universiteler

e Degisim programlari icin 188
yuksekdgretim kurumu

e Dizce Universitesi

e Namik Kemal Universitesi

e Sakarya Universitesi

Ozel Sektor

e BMC

e |ACuUDIT

e Mercedes Benz
e Monster

e Negmar

¢ PhoenixKM BVBA
e Trendyol

e Turkcell

STK'lar

e islam Medeniyeti Vakfi

¢ Profesyonel Otel Yoneticileri Dernegi

e Turkiye Maarif Vakfi

e Turkiye Ustiin Zekall Ve Dahi Cocuklar Egitim
Vakfi

Sendikalar
e Personelimizin Gyesi oldugu 14 sendika

istanbul Medeniyet Universitesi, istikrarli, kapsayici ve strdirulebilir ekonomik biyimeyi, tam ve Gretken
istihdami ve herkes icin insana yakisir isleri destekleme hedefine ulagsmaya yardimc olacak muhtelif
amaclara yonelik eylemler gerceklestirmek Gzere c¢esitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler,
yerel okullar, 6zel sektor ve STK'larla is birligi yapmaktadir.

2022 yihinda SKA-8'e yonelik is birligi yurattGgumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

=)

o)

SDG-8 EYLEMLERI

IMU, personele yonelik cevrim ici hizmet ici egitim
kurslari  ve  Ogrencilerimize  yonelik  staj
programlari icin T.C. Cumhurbaskanhg insan
Kaynaklar1 Ofisi ile is birligi yapti. Bu ortaklik
sayesinde Ulke capinda yaygin olarak uygulanan
ise yerlestirme ve staj programi Kariyer Kapisi ile
cok sayida 6grencimiz staj programlarina ve is
pozisyonlarina yerlestirildi.

IMU  Saglik, Kiltar ve Spor Daire Baskanhg)
Tiirkiye is Kurumu (iSKUR) ile is birligi
yapmaktadir. ISKUR bu ortaklik ¢ercevesinde
cesitli etkinliklerle 6grencilerimize danismanlik ve
egitim hizmetleri sunmaktadir.

iIMU, bir kamu isvereni olarak calisanlarinin

sendikalara Uyeligine izin vermekte, faali-

yetlerine katilimlarini kolaylastirmakta

ve sendika temsilcileri ile duzenli ola-

rak bir araya gelmektedir. 2022'de

iMU'de 266 personel, toplam 14
sendikaya uyeydi.

IMU  iktisat Balimua Ogretim Uyesi
Prof.Dr. Seyfettin ERDOGAN, Diizce
Universitesi ve Tekirdag Namik Kemal
Universitesi 6gretim Uyeleri ortakhgi ile
turizmde cevresel ayak izi ve karbon salimini
degerlendirdigi bir arastirma yudriottu. “Eco-
friendly technologies, international tourism
and carbon emissions: Evidence from the most
visited countries” baslikl makale ile yayimlanan
arastirma sonuclari, ekolojik inovasyona yoénelik
yapilan harcamalarin  GSYH icindeki paymin
arttinlmasi gerektigine dikkat cekti.

IMU, Profesyonel Otel Yéneticileri Dernegi (POYD),
PhoenixKM BVBA, IACuDit ve Inercia Digital S.L. ile
kicuk ve orta Olcekli turizm isletmelerini
desteklemek Uzere is birligi yapti. Avrupa
Komisyonu ve Turkiye Ulusal Ajansi tarafindan
desteklenen “Development of the Digital
Marketing_Competence of Adult Learners for
Small and Medium-sized Tourism Enterprises
(SMTEs)_in Europe” projesi ile 18-23 Haziran 2022
tarihleri arasinda ispanya'da isletmelere turizmde
istihdami gelistirmek ve turizm c¢ahlsanlarinin
yetkinliklerini  glclendirmek  Gzere  dijital
pazarlama egitimi verildi.



https://sdg.medeniyet.edu.tr/prof-dr-seyfettin-erdoganin-yazarlarindan-biri-oldugu-uluslararasi-turizm-ile-karbon-emisyonlari-arasindaki-iliskiyi-inceleyen-makale-technological-forecasting-and-social-change-dergisinde-y/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/turizm-fakultemizin-projesi-kapsaminda-avrupadaki-kucuk-ve-orta-olcekli-turizm-isletmeleri-calisanlarina-yetkinliklerinin-guclendirilmesi-amaciyla-dijital-pazarlama-egitimleri-verildi/

SANAYI, YENILIKCILIK  Altyapr yatirmi ve yenilik, ekonomik buylime ve kalkinmanin kritik itici gtgleridir. Diinya
VEALTYAPI nufusunun yaridan fazlasi kentlerde yasadigindan, toplu tasimacilik ve yenilenebilir enerji
her zamankinden daha ¢ok dnem kazanmistir. Ayni sekilde, yeni endustriler ve bilgi ve
iletisim teknolojilerinin buyumesi de énemlidir.
Teknolojik ilerleme, yeni is imkanlari yaratma ve enerji verimliligini artirma gibi ekonomik
ve cevresel sorunlara kalici c6zimler bulmanin anahtaridir.
Surdurulebilir endustrilerin desteklenmesi ve bilimsel arastirma ve yenilige yatirim yapilmasi, surduralebilir
kalkinmayr mumkun kilan dnemli yollardir.
Dlnyada internet erisimine sahip olmayan 4 milyardan fazla insan vardir; ayrica bunlarin %90l gelismekte
olan ulkelerdedir. Bilgi ve birikime esit erisimi saglamanin yani sira yenilik ve girisimciligi gelistirme acisindan,
dijital esitsizligi gidermek kritik nem tasiyor.
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ton Co,enerji hala internete erisimi 2022 yilinda 2022 yilinda mobil 2020 yilinda milyon
< yanmasi ve olmayan insanlarin ~ gerceklesen kiresel  genis bant erisimine kisiye dusen
. endUstriyel %90' gelismekte olan  imalat blyumesi  sahip nifus orani (3G arastirmaci sayisl
sureclerden dolayr  ulkelerde yasiyor ve uzeri)
salinyor
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sanayi ve ticaret kaynakli STEM alanlarindaki personel
arastirma geliri sayisinin yillik degisim orani

"Sanayi, Yenilikcilik ve Altyap1" kategorisi
2023 yili siralamasi

I“E MPACT
RANKINGS
%100

iIMU Teknoparkin 2022 yihnda yapilan patent
doluluk orani gg basvurusu sayisi
28




UYGULAMALAR

istanbul Medeniyet Universitesi, bilim, teknoloji ve
sanata evrensel degerler katan, yenilik¢i ve
girisimci bir dinya Universitesi olma misyonuna
sahiptir. ~ ‘Yenilik¢i,  ‘Girisimci’, ‘Toplum ve
Medeniyet Odakl’’, ‘Uluslararasi’ ve ‘Arastirma
Odakl’ olarak bes temel esas Uzerine kurulan
Universitemiz, inovasyon faaliyetlerini yiriutmek
Uzere 1'er adet Teknopark, Teknoloji Transfer
Ofisi ve Kulucka Merkezi'ne; 15 adet uygulama
ve arastirma merkezine sahiptir. Ayrica, bu
arastirma merkezlerinden biri olan Bilim ve lleri
Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi
blnyesinde 2 adet arastirma laboratuvarina, 7
adet hizmet laboratuvarina ve 30 adet AR-GE
laboratuvarina ve fakulltelerimiz bunyesinde
kurulu 5 adet bolum laboratuvarina sahiptir.

@Dz . [C
IO (] =
Teknopark Kulucgka Teknoloji
Merkezi Transfer Ofisi

Laboratuvar Uygulama ve

Arastirma Merkezi

iMU_Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi akademik
personelimizin bilimsel arastirma

projelerine fon destegi saglamakta

ve Universitemiz bunyesinde hazirlanan

ve desteklenecek bilimsel arastirma proje-

leri, tez projeleri ve diger projelerin se¢imi, bu
projelere iliskin sekreteryanin yurdtulmesi ve
projelerin sonuclandirilmasi konularinda hizmet
saglamaktadir. Bu baglamda, 2022 yilinda toplam
23 bilimsel arastirma projesi desteklenmis ve
bu projelere 938.027 TL tutarinda fon destegi
saglanmistir. BAP birimi ayrica, TUBITAK, ISTKA,
Avrupa Birligi, Erasmus+, Horizon 2020 Genglik

Bakanhgi, Kultar Bakanhgl, Kalkinma Bakanhgi
projeleri, SANTEZ, TUSEB, projeleri gibi farkli
kurumlar  tarafindan  desteklenen  projeler

hakkinda da arastirmacilarimizi bilgilendirmekte
ve kurumlar tarafindan destek alan projelerin
koordinasyonuna da destek saglamaktadir.

“938.027 L |

arastirma projeleri icin

77

9 FON DESTEE!

akademisyenlerimize sunuldu

Sanat ve Beseri Bilimler

=

istanbul  Medeniyet  Universitesi,  kurum
bldnyesinde gelistirilen ve Uretilen teknolojinin
lisanslanmasi  ve  endustri is  birliginin

saglanmasindan sorumlu bir Teknoloji Transfer

Ofisi__ (TTO)'ya sahiptir. TTO Universitemiz
banyesindeki  akademisyen,  6grenci  veya
arastirmacilar  tarafindan gelistirilen fikri

mulkiyetlerin korunmasini ve idaresini saglamakta
ve sahip oldugu fikri mulkiyetlerin ve teknolojik
urunlerin gelistirilebilmesi icin daha ¢ok kullaniciya
ulasmasina destek olmaktadir.

2022 yihnda toplam akademik personel sayimiz %8

artarken, STEM alanlarinda calisan akademis-
yenlerimizin  sayisinda %11 oraninda artis
o|mu§tur. STEM B TOPLAM

1.250

1.000 /

750

500

250

2020 2021 2022

Universitemiz binyesinde calismak-

ta olan akademisyenlerimizin yurut-

tagu akademik calismalar sonucun-

da, 2022 yihnda 5 ulusal, 3 uluslararasi

olmak Uzere toplam 8 adet patent
bagvurusu yapilmistir.

Universitemiz ~ biinyesinde  calismakta  olan
akademisyenlerimizin kurdugu/ortagi oldugu, en
az 3 yil dnce acilmis olan ve hala faaliyette olan 2
AR-GE sirketi mevcuttur.

iIMU'ntin 2022 yilinda sanayi ve ticaret alaninda
elde ettigi arastirma geliri 1.032.587 TL olmustur.
Bu gelirin  %6'st  Beseri/Sosyal Bilimlerden
saglanirken, bu orani %27 ile Tip ve %67 ile STEM
takip etmistir. 2021 yili ile karsilastirildiginda,
arastirma gelirlerindeki en ylksek artis orani %734
ile STEM alaninda saglanmistir.

2020 2021

STEM l
Tip I

® 2022

0 2.000.000 4.000.000 6.000.000



https://tto.medeniyet.edu.tr/tr
https://imuteknopark.com/
https://tto.medeniyet.edu.tr/tr
https://imuteknopark.com/kulucka/
https://biltam.medeniyet.edu.tr/
https://biltam.medeniyet.edu.tr/
https://biltam.medeniyet.edu.tr/
https://biltam.medeniyet.edu.tr/
https://biltam.medeniyet.edu.tr/tr/uygulama-arastirma-merkezi/birimler/hizmet-laboratuvarlari
https://biltam.medeniyet.edu.tr/tr/uygulama-arastirma-merkezi/birimler/hizmet-laboratuvarlari
https://biltam.medeniyet.edu.tr/tr/uygulama-arastirma-merkezi/birimler/arastirma-gelistirme-laboratuvarlari
https://muhendislikdogabilimleri.medeniyet.edu.tr/tr/egitim/laboratuvarlar
https://bap.medeniyet.edu.tr/tr
https://bap.medeniyet.edu.tr/tr
https://bap.medeniyet.edu.tr/tr
https://bap.medeniyet.edu.tr/tr
https://bap.medeniyet.edu.tr/tr
https://bapsis.medeniyet.edu.tr/ASProjeArama.aspx

ORTAKLAR

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari

istanbul Kalkinma Ajansi

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi

T.C. Tarim ve Orman Bakanligi Tutun ve Alkol
Dairesi Baskanhgi

Tuzla Belediyesi

Tuzla Belediyesi Kadin Girisimcilik Merkezi
Tuzla Belediyesi Teknoloji Gelistirme Merkezi
Turkiye Saglik Enstittleri Baskanligi

Uskddar ilce Milli Egitim Madarlugi

Arastirma Kurumlari

Turkiye Bilimsel
Kurumu (TUBITAK)

ve Teknolojik Arastirma

Universiteler

Stanford University

Ozel Sektér

Arsen Makina

BMC

Ege Profil
indstartups
Mercedes Benz
Monster
Negentra&Fernvaille
Trendyol

istanbul Medeniyet Universitesi, dayanikli altyapilar tesis etme, kapsayici ve strdurulebilir sanayilesmeyi
destekleme ve yenilikciligi gliclendirme hedefine ulasmaya yardimci olacak muhtelif amacglara yodnelik
eylemler gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar,
8 6zel sektor ve STK'larla is birligi yapmaktadir.
2022 yihnda SKA-9'a yonelik is birligi yurattGgumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

2%

SDG-9 EYLEMLERI

iMU, Tarim ve Orman Bakanhg) Tiitiin ve Alkol
Dairesi Baskanhgi ile is birligi yaparak Tattn ve
Tatun Mamulleri Analiz, Arastirma ve Gelistirme
Laboratuvari kurdu. Bu ortaklik sayesinde, daha
once yurt disinda yapilan analizler artik
uluslararasi akredite laboratuvarimizda
yapilabilmektedir.

iIMU, AR-GE ihtiyaglari kapsaminda belirlenen
konularda proje gelistirme, yuritme ve egitim
calismalarricin BMC ile ortaklik kurmustur.

Danismanligini Muhendislik ve Doga Bilimleri
Fakultesi ogretim Gyesi Dr.Ogr.Uyesi Haluk
BAYRAM'In yaptigi Team IMU AV takimi 2022
yilinda TEKNOFEST'te pek ¢cok 6dul kazandi.
Team IMU AV, gelistirdigi otonom surus
kabiliyetli, elektrikli arac ile Ozgiin

Aracg kategorisinde 1.lik 6dulinu ve

Kritik Tasarim Raporu birinciligini

aldi. Takimimiz ayrica gelistirdikleri

elektrikli arac yazilimiyla yarisma-

daki en prestijli 6dil olan “En Ozgiin

Yazillm” édiilintn, Juri Ozel “En

lyi Sunum” édiiliiniin de sahibi oldu.

IMU, Bilim ve ileri Teknoloji Uygulama ve
Arastirma Merkezi'nde sanayi UrUnlerinde deger
artinmi yaratmak Uzere UrUnler gelistirmektedir.
Ornegin, 2022 yilinda yuksek lisans 6grencimiz M.
Koray YILMAZ, &gretim (yemiz Dr.Ogr.Uyesi
Haluk  BAYRAM'In  danismanliginda  yaptig
“Hareketli Hedeflerin Hava Robotu ile Takibi”
calismasi ile savunma sanayisinde hedef konum
tespiti, arama kurtarma calismalarinda yer tespiti
ve karada canli ekosistemlerinin takip edilmesini
saglayacak bir hava robotu gelistirdi.

IMU, 2022 yilinda yenilikgiligin tesvik edilmesi ve

sanayi sektorlerinin teknolojik yetkinliklerinin
genisletilmesi icin disaridan katilima acik olarak
“Teknoloji, inovasyon ve Girisimcilik
Seminerleri” duzenledi. Seminer serisi
kapsaminda toplam 276 kisiye is kurma,
girisimcilik, ~ proje  ybdnetimi ve  e-ticaret

konularinda egitimler verildi.


https://biltam.medeniyet.edu.tr/tr/uygulama-arastirma-merkezi/birimler/tutun-lab
https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogretim-uyemiz-ve-ogrencilerimiz-endustriyel-yenilikci-projelerin-yaristigi-teknofest-yarismasinda-odul-aldi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogretim-uyemiz-ve-ogrencilerimiz-endustriyel-yenilikci-projelerin-yaristigi-teknofest-yarismasinda-odul-aldi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogrencimizin-hareketli-hedeflerin-hava-robotu-ile-takibi-uzerine-yaptigi-tez-calismasi-tubitak-tarafindan-desteklenmeye-hak-kazandi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemizde-ogrencilerimize-egitim-destegi-kapsaminda-ucretsiz-teknoloji-inovasyon-ve-girisimcilik-seminerleri-verildi/

10 ESITSIZLIKLERIN ~ Gelir esitsizliginin artiyor oldugu, en zengin %10’luk kitlenin, toplam karesel gelirin %401
AZALTILMASI elde ettigi kanitlanmistir. En yoksul %710luk dilim ise; kuresel gelirden yalniz %2 ila 7
oA arasinda pay aliyor. Nufus artisini da dikkate aldigimizda, gelismekte olan Ulkelerde

4 [r— } esitsizlik %11 oraninda buyumustar.
— Blyulyen esitsizliklerin giderilmesi icin, en dusuk gelirli %10'u guclendiren, cinsiyet, irk ve
v etnik kokene bakilmaksizin herkesin ekonomik katilimini destekleyen saglam politikalarin

benimsenmesi zorunludur.
Gelir esitsizligi, kuresel cézumler isteyen kuresel bir sorundur. Cézum, mali piyasalar ve kurumlarin

duzenlenmesi ve izlenmesini iyilestirmeyi, kalkinma yardimlari ve dogrudan yabanci yatirimlari en ¢ok ihtiyag
duyulan bélgelere yénlendirmeyi icerir. insanlarin given icinde géc ve hareket etmesini saglamak da,
buyuyen esitsizligin azaltilmasinda dnemlidir.
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2022 yilindaki mdultecilerin %41'ini  dunya ¢apinda her 6  mdltecilerin %76'sina  istihdam firsatlari ve

o multeci sayisi cocuklar olusturuyor  kisiden 1'i bir sekilde — dustk ve orta gelirli  Gcretlerdeki cinsiyet

. ayrimciliga maruz Ulkeler ev sahipligi  farkini kapatmak igin
kalyor yaplyor gereken zaman
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gelismekte olan ulkelerden Ogrenci
gelip IMU'lG oldu

"Esitsizliklerin Azaltilmasi" kategorisi
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kadinlar i¢in is imkanlarindaki engelli bireyler icin
farki kapatmak igin IMU kresi g erisilebilir tesisler
g -




UYGULAMALAR

Ayrimcilik Karsiti Onlemler

Yeterli Temsil Edilmeyen Gruplarin Dahil Edilmesi
Tarkiye Cumbhuriyeti vatandasi olan
ogrencilerimizin iIMU'ye kabult merkezi bir sinav
ve yerlestirme sureci ile gerceklestiriimektedir.
Uluslararasi 6grencilerimizin kabulina ise; her yil
dizenledigimiz istanbul Medeniyet Universitesi
Yurtdisindan _ Ogrenci _Se¢me _Sinavi ile
gerceklestirmekteyiz. Bu sinav ile yapilan
yerlestirmelerde yoksullugun ve savaslarin yogun
yasandigl bolgelerden gelen 6grencilere 6ncelik
verilmektedir.

302

OCRENGC]

gelismekte olan Ulkelerden
gelip IMU’l oldu T

IMU  tim  faaliyetlerinde engelli
personeline de 6ncelik tanimaktadir.

ogrenci ve

67 AR EM@EM l

ogrenci IMU’de
eqgitim goruyor

Yetenek sinavi ile dgrenci kabul eden
IMU Tark Musikisi Bolumu 6grenci kabu:
linde engellilere %10 kontenjan ayir-
maktadir.

iIMU, kamu kurumlarinin engelli (%4) ve hukimli
(%2) personel calistirmasini 6ngdéren Yurticinde
ise  Yerlestirme _ Hizmetleri Hakkinda
Yonetmelik'in hdkUmlerine de uygun hareket
etmektedir. 2022 yili itibariyle kurumumuzda
calisan toplam 10 engelli idari personelimiz
bulunmaktayd:.

Erasmus+ Ofisimiz, Erasmus+ 6grenci ve
personel hareketliligi programlarinin _sec¢im
kriterlerinde engelli 6grenci ve personelimize ve
sehit ve gazi yakini olanlara oncelik tanimaktadir.
Kismi_zamanli égrencilerimizin sec¢iminde de
aileleri  dasuk  gelirli  6grencilere, engelli
6grencilerimize, sehit ve gazi yakini olan ve dogal
afetlerden  etkilenen 6grencilerimize  dncelik
verilmektedir. 2022 yilinda 55 &grencimiz
aniversitemizin cesitli birimlerinde kismi zamanli
islerde istihdam edilmistir.

2%

Herkes icin Erisilebilir Tesisler
istanbul Medeniyet Universitesi olarak engelli
bireylere erisilebilir tesisler sunmayl misyonumuz
olarak benimsedik ve kampuls alanlarimizin
erisilebilirligini arttirmak icin durmadan calisiyoruz.
GOztepe GuUney Yerleskemiz tamamiyla engelli
dostu bir yerleske olup, gérme engelli kullanicilar
ana giristen yerleske icerisine ve tum akademik
bloklar ile binalara yonlendirecek hissedilebilir
yuzey isaretleri ile donatiimistir.
Gorme engelli kullanicilarimiz binalara girdikten
sonra duvarlarda yer alan Braille kabartmali
zemin kat planlarina ve hissedilebilir isaretli
panolara yoénlendirilir ve bu panolardan ortak
kullanim alanlari, siniflar, tuvaletler, yemekhane ve
kantinlerin, merdiven ve asansoérlerin konumuyla
ilgili bilgi edinirler.
iMU  kampus alanlarindaki  tim  binalarda
engelli bireylere yonelik erisilebilir tuvalet-
ler ve asansérler yer almaktadir.

Orhanli  Yerleskemizdeki IMU _Dis
Hastanesi'nde  engelli hastalara
yonelik 6zel bir klinik mevcuttur.

Kuzey Yerleskesi mimari projemiz

engelli dostu yerleske olarak tasarlan-

mis olup, bu yerleskede bulunan iMU

Ziraat Bankasi Kiitiiphanesi  binasi

2021'de aciimistir. Bu akilli ve engelsiz binada

erisilebilir tuvaletler, hissedilebilir yuzey isaretleri
ve bir Engelli Calisma Merkezi bulunmaktadir.

Engelli Destek Hizmetleri

Engelli 6grencilerimizi desteklemek ve herkes icin
egitim hakki 6ndndeki tim potansiyel engelleri
ortadan kaldirarak, engelsiz bir egitim ortami
yaratmak amaciyla kurulan istanbul Medeniyet

Universitesi Engelli_Ogrenci Birimi Rektorluk
bunyesinde  hizmet  vermektedir. Kampus
toplulugumuzun engelli mensuplarina saglanan
tim destek hizmetleri bu birim tarafindan

koordine edilmektedir.


https://stm.medeniyet.edu.tr/documents/turkmusikisi/Duyurular/2022-2023-ozel-yetenek-kabul-sartlari.pdf
https://stm.medeniyet.edu.tr/documents/turkmusikisi/Duyurular/2022-2023-ozel-yetenek-kabul-sartlari.pdf
https://stm.medeniyet.edu.tr/documents/turkmusikisi/Duyurular/2022-2023-ozel-yetenek-kabul-sartlari.pdf
https://stm.medeniyet.edu.tr/documents/turkmusikisi/Duyurular/2022-2023-ozel-yetenek-kabul-sartlari.pdf
https://stm.medeniyet.edu.tr/documents/turkmusikisi/Duyurular/2022-2023-ozel-yetenek-kabul-sartlari.pdf
https://stm.medeniyet.edu.tr/documents/turkmusikisi/Duyurular/2022-2023-ozel-yetenek-kabul-sartlari.pdf
https://stm.medeniyet.edu.tr/documents/turkmusikisi/Duyurular/2022-2023-ozel-yetenek-kabul-sartlari.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13013&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://erasmus.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular/erasmus-2022-2023-donemi-ogrenim-hareketliligi-basvurulari
https://erasmus.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular/erasmus-2022-2023-donemi-ogrenim-hareketliligi-basvurulari
https://erasmus.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular/erasmus-2022-2023-donemi-ogrenim-hareketliligi-basvurulari
https://sks.medeniyet.edu.tr/tr/kultur-ve-sosyal-hizmetleri-birimi/kismi-zamanli-ogrenci-calistirma-programi
https://ogrenciisleri.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular/lisans-programlarina-yurtdisindan-ogrenci-basvurusu-ilani
https://www.youtube.com/watch?v=BesP9aQ66ts&t=60s
https://www.youtube.com/watch?v=BesP9aQ66ts&t=60s
https://www.youtube.com/watch?v=BesP9aQ66ts&t=60s
https://www.youtube.com/watch?v=BesP9aQ66ts&t=60s
https://www.youtube.com/watch?v=BesP9aQ66ts&t=60s
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/kutuphane
https://engelsiz.medeniyet.edu.tr/tr/engelli-ogrenci-birimi/tanitim

ORTAKLAR

istanbul Medeniyet Universitesi, tlkeler icinde ve arasinda esitsizlikleri azaltma hedefine ulasmaya yardimc

)

SDG-10 EYLEMLERI

olacak muhtelif amaclara yonelik eylemler gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma
kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektér ve STK'larla is birligi yapmaktadir.

2022 yilinda SKA-10'a yénelik is birligi yuruttugimuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari
e Beyoglu Selime Hatun Camii
e Beykoz Galip Ozturk Sevgi Evi
e Cocuk Hizmetleri Genel Mudurlugu
e Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
e istanbul Anadolu Cumhuriyet Bassavciligi
e istanbul il M.E.M. Ogretmen Akademileri
e istanbul Kalkinma Ajansi
e Kizilay
e Kocaeli Buyuksehir Belediyesi
e Kocaeli Valiligi
e T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi
e T.C. Genglik ve Spor Bakanligi
e TCDD
e Ziraat Bankasi
e istanbul'da 4 ilce belediyesi
e istanbul'da 5 kaymakamlik

Arastirma Kurumlari
e FSMU Egitimde Mikemmeliyetgilik
Arastirma ve Uygulama Merkezi
o Kocaeli SURA Kent Politikalan ve Ar. Mer.
e TUBITAK

Universiteler
e Babes Bolyai University
e Fatih Sultan Mehmet Universitesi
e Frantz Fanon University
e Hargeisa University
e Kadir Has Universitesi
e Thessaly University

Yerel Okullar
e Haydarpasa Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
e Mardin Dargegit imam Hatip Lisesi
e Siirt Pervari Dolusalkim ilk ve Ortaokulu

STK'lar
¢ Adalet, Demokrasi ve Hukuk Orijinli Calismalar Dernegi
¢ Alpaslan Otizm Vakfi
e Burak Dernegi
e CEGDER
e Cocuklarimiz icin Séylilyoruz Dernegi
e Corbada Tuzun Olsun Dernegi
e ilim ve Medeniyet Dernegi
e istanbul Bilimler Akademisi Vakfi
o Kizilay
e Siirt Vakfi
e Yurtdisindan 5 STK

)

iIMU, Genglik ve Spor Bakanhigi ile is birligi
yaparak o©grencilerimizin  sosyal sorumluluk
bilincinde olmalarina katki saglamak amaciyla
Genclik Ofisi'ni kurmustur. Bu ortaklik sayesinde
Ogrencilerimiz, dezavantajli sosyal gruplara
yonelik gonullaltk projeleri gerceklestirmektedir.

iIMU Perspektif Toplulugu, Cocuk Hizmetleri'ne
bagli Beykoz Galip Oztiirk Sevgi Evi ile is birligi
yaparak yetimlerin egitim, barinma, saglik vb.
temel haklarindan vyararlandigi ve sosyo-
ekonomik esitsizlik yasayan ¢ocuklarin topluma
kazandinldigr Sevgi Evleri'nde kalan cocuklar
ziyaret ederek, cesitli etkinlikler dizenledi.

IMU, TCDD ile 6zel gereksinimli bireylerin

muzeler araciligiyla yerel sanata ve kultu-

rel mirasa erisimini saglamak Uzere is

birligi yapti Ayni zamanda Avrupa

Birligi tarafindan da desteklenen

“Duyusal Engelleri Olan Bireyler icin

Gok Duyulu ve Kapsayici Bir MlUzeye

Dogru” projesi ile engelli bireylerin

rahatca erisip deneyimleyebilecegi

kapsayici muze tasarimlari yapilirken,

2022 yilinda arastirma sonuglarinin

paylasildigl bir konferans ve 6-12 yas arasi

gdérme ve engelli cocuklar icin bir etkinlik
duzenlendi.

iMU, CEGDER ve Thessaly Universitesi ile erken
mudahale ekiplerine engelli bireylere mudahale
ilkeleri hakkinda egitim vermek Uzere is birligi
yaptl. Erasmus+ tarafindan da desteklenen
“Gorme Engeline Ek Engelleri Olan Cocuklara
Sahip Aileler icin Erken Miidahale Hizmetleri”
isimli projede 0-6 yas arasinda Ozel egitim
gereksinimi bulunan bebege/cocuga ve ailelerine
hizmet veren 6 farkh Ulkenin erken mudahale
uzman ekiplerine egitim verildi.

Ozel Egitim Boélumimuaz Ogr.Gor.Dr.  Sevgi
KIRBOYUN TiPi, engelli cocuga sahip aileler ve
Ozel egitim sinif 6gretmenleri icin gérme engelli
ogrencilerin egitime erisimini glclendirmek Gzere
kullanilabilecek kabartma egitim materyallerinin
hazirlanmasi  Gzerine “En__Dusik Maliyetle
Kabartma Resim/Grafik/Harita Nasil
Hazirlarim?” baslkh egitim dizenledi.



https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogrencilerimiz-dunya-cocuk-haklari-gununde-sevgi-evlerini-ziyaret-etti/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/tomimeus-erasmus-ka2-projesi-engelli-bireyleri-icin-kapsayici-muze-uygulamalari-uretmeye-devam-ediyor/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/cok-engelli-goremeyen-cocuklar-ve-ailelerine-erken-cocukluk-egitimi-verdigimiz-erisfavia-erasmus-projesi-tamamlandi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/dr-sevgi-kirboyun-tipi-gorme-engelli-ogrencilere-uygun-hazirlanabilecek-materyallere-iliskin-cevrim-ici-egitim-verdi/

11 SURDUROLEBILIR  DUnya nufusunun yaridan fazlasi artik kentlerde yasiyor. 2050 yilina kadar bu rakam 6,5

SEHIRLERVE milyar, yani diinya nifusunun Ugte ikisi olacak. Kentsel alanlarimizi insa etme ve yénetme

L bicimimizi dnemli dlcide degistirmezsek, sturduruilebilir kalkinmay! basaramayiz.

kentlerin sayisinda buyuk artisa yol agmistir. 1990 yilinda nafusu 10 milyon veya fazla olan
megakent sayisi 10 idi. 2014'te ise artik toplamda 453 milyon insani barindiran 28

kent bulunuyordu.mega-
Asiri yoksulluk genellikle kentsel alanlarda yogunlasiyor; ulusal ve yerel yénetimler, bu alanlarda artan nufusu

é Gelismekte olan ulkelerde kentlerin hizli buyumesi ve kirsaldan kente gocun artisi, mega-

barindirmak icin cabaliyor. Kentleri guvenli ve surdurulebilir kilmak demek, guvenli ve erisilebilir konut
saglamak, gecekondulari dénustirmek anlamina gelir. Ayrica, toplu tasimaciliga yatirnm yapmak, kamusal
yesil alanlar yaratmak, kentsel planlama ve yonetimi hem katilimci hem de kapsayici olacak sekilde
iyilestirmek anlamina da gelir.

Mﬁ&’{%&ﬁ} %55 QQQ %50 @!ﬁ?@

kentli gecekondu 2022 yilindadunya  her 4 kentten 3'Gnun 2022 yilinda kiresel  yerel yonetimlerinin

DUNYA

) alanlarinda yasiyor nufusunun toplam alaninin olarak kentlilerin afet riski azaltma
: kentlerdeki orani %20'sinden daha azi  yarisi toplu ulasima stratejisine sahip
kamusal alan ve rahat erisim sagladi oldugunu bildirdi

sokak
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yenilendikten sonra yeni halka acik olarak

fonksiyonlarla kullanima  “sijrgirulebilir Sehirler ve Topluluklar” gerceklestirilen konser ve
sunuldu kategorisi tiyatro etkinlikleri
2023 yil S|ralama5| )
IMPACT =
I I FANI* INGS

kamusal erisime acik sergi kampus ici ulasimda

alanlari ve galeriler surdurulebilir uygulamalar-
& elektrikli scooterlar




Universitemizdeki binalar ve yesil alanlar, halkin
erisimine acik olup ziyaretcilerimizin giriste kayit
yaptirmasi yeterlidir. Ayrica, kurumsal protokollerle
yerel okullarin 6grencilerine kituphanelerimize ve
kutiphane kaynaklarimiza erisim imkani
saglanmaktadir. Yine bu is birlikleri sayesinde
bolgemizdeki okullarin  dgrencileri, kutuiphane
kaynaklarimiza ek olarak kampus tesislerimizden
ve laboratuvar ve konferans salonlari gibi egitim
tesislerimizden de yararlanabilmektedir.

yerel okul 6grencisine
katiphane ve kaynaklara
erisim imkani saglandi

IMU cesitli sanat etkinlikleri ve sergiler
duzenlemekte ve bu etkinlik ve
sergilere halkin Ucretsiz erisimini
saglamaktadir.

2022 yilinda sanat ve miras iligkili
faaliyetler icin yapildi

iMU'nin sanat sergileri icin gelistirdigi Artimu
dijital platformu, hem yerel sanata ve kiilturel
mirasa katkida bulunmayr hem de halkimizin
sanatla olan bagini sirdirmesine yardimci olmayi
hedeflemektedir.

Universitemizde her yil muizik ve tiyatro
kulUplerimiz tarafindan halka acik konser ve
tiyatro gosterileri gibi cesitli sanatsal etkinlikler
duzenlenmektedir. 2022  yilinda, kampuUs
alanlarimiz  icerisinde  15'ten fazla sanat
performansi gerceklestirilmistir.

cr]

IMU kampus toplulugunun ulasim kaynakli karbon
emisyonlarini  azaltmak i¢cin  surdurulebilir
yolculuklar yapmasini tesvik etmektedir. Bunun
icin personelimizin kampuse gelip giderken servis
ve toplu tasima araclarini kullanmasi tesvik
edilmekte ve kampus icinde ulasimlar elektrikli
scooterlar ile saglanmaktadir.

IMU Cevizli Kampusi'ne yakin mesafede bulunan
Medeniyet Kiz Yurdu, Universitemize ait olup
hizmet satin alma usultyle kiraya verilmistir.
Yurdumuz istanbul'daki tam universite
6grencilerinin  uygun fiyatll barinma hizmetine
erisimini desteklemekte olup, yurdumuzda iMU
ogrencilerine ilave %15 indirim uygulanmaktadir.

istanbul Medeniyet Universitesi, kamps planla-

masini yaparken yikim ve insaat maliyetleri-

ninyani sira tasima ve insaat kaynakli

karbon salimlarinin azaltiimasi, yikim

kaynakli atik miktarinin azaltiimasi ve

cevresel zararin dnlenmesi amaci ile

kampus sinirlari icerisinde bulunan

atil yapilarin yeniden kullanimina

onem vermektedir. Kampus arazile-

rinde bulunan eski yapilarin afet risk

degerlendirmeleri yapildiktan sonra,

guavenli bulunan ve ekonomik 6mrunu

doldurmamis olan yapilarin Universite ihtiyaglar

dogrultusunda yeniden kullanilmasi icin calismalar
yuratulmektedir.

Bu baglamda Go&ztepe Kuzey Yerleskesi'nde daha
once bir firma tarafindan ticari amacla kullanilan
ve sonradan universitemize devredilen

binasi, Universitemizin ihtiyac¢lari dogrultusunda
ticari birimden ofis, derslik ve laboratuvar
kullanimli bir egitim binasina déndsturaldu.

GOztepe Kuzey Yerleskesi'nde Devlet Malzeme
Ofisi'nden (DMO) devralinan

nin bir kismi da Universitemizde 6grenci,
personel ve misafirlerimize sunulan yemeklerin
Uretildigi Uretim mutfagimiza dénusturuldu.

Ayrica Orhanli Yerleskesi'nde bulunan ve daha
once egitim amagli olarak kullanilan bir binay! da

olarak yeniden islevlendirerek kamu hizmetine
sunduk.


https://medeniyet.edu.tr/en/campus-life/social-life/accommodation
https://sdg.medeniyet.edu.tr/kuzey-yerleskemizdeki-eski-ticari-binayi-egitim-binasi-olarak-yenileyerek-kullanima-aldik/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/kuzey-yerleskemizdeki-hangar-binasini-uretim-mutfagi-olarak-yenileyerek-kullanima-aldik/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/orhanli-yerleskemizdeki-eski-egitim-binasini-yenileyerek-dis-hastanemizi-actik/

ORTAKLAR

sUrdurulebilir kilma

istanbul Medeniyet Universitesi, sehirleri ve insan yerlesimlerini kapsayic, guvenli, dayanikli ve
hedefine ulasmaya yardimci

olacak muhtelif amacglara yonelik eylemler

gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektor

ve STK'larla is birligi yapmaktadir.

2022 yilinda SKA-11'e yonelik is birligi yuruttigumuiz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari
e Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
e Gaziosmanpasa Belediyesi
« BB itfaiyesi
e istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
e istanbul il Milli Egitim Mudurligi
e istanbul Kalkinma Ajansi
e [stanbul Kiltr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kurulu
e Kadikdy Belediyesi
e Kartal ilge Milli Egitim Mudurlagu
e Kocaeli Buyuksehir Belediyesi
o Kocaeli Valiligi
e Kultur Varliklarini Koruma Yuksek Kurulu
e Sultanbeyli Belediyesi
e TCDD
e T.C. Genglik ve Spor Bakanligi
e T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakanlig
e TURKSAT
o Uskidar Belediyesi
e Ziraat Bankasi

Arastirma Kurumlari
¢ Leibniz Institute for Spatial Social Res.
e SURA Kent Politikalari ve Ar.Mer.
e TUBITAK

Universiteler
e Ankara Haci Bayram Veli Universitesi
e Atatiirk Universitesi
e istanbul Universitesi
e istanbul Teknik Universitesi
e Kadir Has Universitesi
e Sakarya Universitesi
¢ Universidad de Zaragoza
¢ Universitat Politécnica de Valéncia

Yerel Okullar
e 11 yerellise

STK'lar
o Adalet, Demokrasi ve Hukuk Orijinli Calismalar Dernegi
e istanbul Aile Vakfi
e istanbul Génulli Egitimciler Dernegi (IGEDER)
e Mutlu Aile Mutlu Cocuk Dernegi
e Turkiye Organ Nakli Vakfi
e TUZDEV
e UNESCO
e Yesilay
e Yetim Vakfi

%

IMU Sanat Tarihi Bélimd'nden

UNESCO Turkiye Milli  Komisyonu
dyesidir. Prof.Dr. Kadir PEKTAS ayni zamanda
istanbul 1 Nolu Kultir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kurulu Uyesi, Kaltar Varliklarini Koruma
Yiksek Kurulu Uyesi, Becin Kalesi ve Fethiye
Kalesi kazilarinda Arkeolojik Saha Calismalari
Direktoru olarak gérev yapmaktadir.

iIMU Sanat Tarihi Toplulugu, tarafindan
cevrenin  korunmasi ve  kdltirel mirasin
korunmasi gibi konularda etkinlikler dizenlemesi
icin "UNESCO KulUbu" olarak secildi.

IMU, Sosyoloji Bolumi 6gretim Gyemiz Prof.Dr.
Latfi SUNAR'In  yUrutdcastd  oldugu  “Akilli
Ulasim Endeksi” projesi icin
ileis
birligi yapti. Bu is birligi sayesinde,
Turkiye'deki 23 buyuksehrin ulasim
endeksleri, 9 farklh eksende, 30
gosterge ile karsilastirmali olarak
degerlendirildi. Projede bu kentler-
deki akilli ulasim sistemleri ve
bunlarin kent yasamina yansimalari
istatistiki veriler Gzerinden olculdu.

IMU, somut olmayan kdlturel mirasin tanitiimasi
ve korunmasi Uzerine pek cok proje gelistirmekte
ve etkinlik duzenlemektedir. 2022 yilinda
yuratulen akademik calismalara Sosyoloji Bolumu
O0gretim Uyemiz Dr. Ahmet TAK'In Turkiye'nin
somut olmayan kudlttrel miras listesine dahil
edilen c¢ay kudlturant modern Turk kualttra
baglaminda degerlendirdigi

bashkli kitap bolimu, Sanat
Tarihi Bolumu 6gretim Uyemiz Prof.Dr. Kadir
PEKTAS'In yurattigu arkeolojik kazi ¢alismalari
ornek gosterilebilir. 2022 yilinda gerceklestirilen
etkinliklerden bazilar ise;

I

iIMU kampus alani icerisindeki afet risklerini

azaltmak Uzere ile is birligi kurdu. Bu

is  birligi sayesinde, Universitemiz yangin

ekiplerine yangina nasil muadahale etmeleri
gerektigine dair teorik ve uygulamall egitim
verildi.


https://www.unesco.org.tr/Home/Page/419?slug=Prof.-Dr.-Kadir-PEKTA%C5%9E
https://sdg.medeniyet.edu.tr/sanat-tarihi-toplulugumuz-unesco-kulubu-oldu/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogretim-uyemizin-yurutucusu-oldugu-akilli-ulasim-endeksi-adli-proje-tamamlandi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogretim-uyemizin-yurutucusu-oldugu-akilli-ulasim-endeksi-adli-proje-tamamlandi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/sosyoloji-bolumu-ogretim-uyemiz-dr-ahmet-takin-turkiyenin-somut-olmayan-kulturel-miraslarindan-cay-kulturunu-inceledigi-kitap-bolumu-yayimlandi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemiz-ogrencileri-tarafindan-saglikli-yasam-icin-geleneksel-okculuk-egitimi-duzenlendi/
https://www.instagram.com/p/CdjHGeIs7T0/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/CeWnXIrjN2X/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemizde-idari-personelimize-yangin-ekipleri-egitimi-verildi/

1 SURL]MLU_[]REHM Ekonomik buyume ve surdurulebilir kalkinmayi basarmak icin, mallari ve kaynaklari Gretme
VETUKETIM ve tuketme bicimlerimizi degistirmek suretiyle, ekolojik ayak izimizi derhal azaltmamiz
gerekiyor. DUnya genelinde en buyuk su tuketicisi tarimdir ve tarimsal sulama, insanlarin

kullandigl tim taze suyun yaklasik %70'ini buluyor.
Ortak dogal kaynaklarimizin verimli yonetimi ve zehirli atik ve kirleticileri bertaraf etme

bicimimiz de bu amaca ulasmada 6nemli hedeflerdir. Endustriler, isletmeler ve tuketicileri
geri donusturme ve atiklari azaltmaya tesvik etmek de gelismekte olan ulkeleri 2030 yilina kadar daha
surdurulebilir tuketim éruntulerini benimsemeye tesvik etmekle esit derecede dnemlidir.

Dunya nufusunun buyuk bir kismi hala kendi temel ihtiyaclarini karsilamaya yetmeyecek duzeyde dusuk
tuketime sahiptir. Daha verimli Uretim ve tedarik zincirlerinin yaratilmasinda, satici ve tuketici dizeyinde Kkisi
basina dusen kuresel gida atiginin yari yariya azaltilmasi da cok énemlidir. Bunun yapilmasi, gida guvenligini
arttirabilir ve kaynaklari daha verimli kullanan ekonomiye dogru gecisi saglayabilir.
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2022 yilinda toplam sera gaz ylksek gelirli yemek atiklarinin duinya genelinde bir
e strdirilebilir kamu salimlarinda gida Ulkelerin malzeme kirresel sera gazi kisinin Urettigi gida
o alim politikas! icin BM endUstrisinin payi ayak izi dusuk gelirli salimindaki payi atig

DUNYA

Cevre Programina Ulkelerin 10 kati

rapor sundu
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atik su her yil tum SKA'lardaki
filtreleme sistemleri g! ilerlemeyi sunan raporlama
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https://sdg.medeniyet.edu.tr/haberler/

UYGULAMALAR

Etik Kaynak Temini Politikalari

iMU'niin tim kaynak satin alma faaliyetlerinde
ilgili mevzuata uygun hareket edilerek, insana ve
cevreye zarar verilmemesi icin gerekli tim
onlemler titizlikle alinmaktadir. Ornegin, yemek
hizmeti saglayicilari ile yaptigimiz
sozlesmelerde hizmet saglayicisinin hazirladig
yemeklerde Turk Standartlari  Enstitisd'nin
ulusal standartlarina uygun, yerel ve saglkh
arunler kullanmasina yoénelik belirli sartlar yer
almaktadir.

Tehlikeli
Politika

Atiklarin Bertarafina Yonelik

istanbul Medeniyet Universitesi, Bilim ve ileri
Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi adina
alinan ve istanbul Buyiiksehir Belediyesi Atik
Yénetim Merkezi tarafindan her yil onaylanarak
yenilenen tibbi atik lisansina sahiptir. Tehlikeli
materyaller de dahil olmak Gzere, tUniver-

sitemiz laboratuvarlarinda Uretilen her

tarld tibbi atik, mevzuata uygun

Plastiklerin ve Tek Kullanimlik
Malzemelerin Kullanimini Azaltma
Politikasi

iIMU atiklarin azaltimasinda esas olarak tiketimi
azaltma politikasini benimsemistir. Bu nedenle,
kampuslerimizde tek kullanimlik plastik Grunlerin
kullanimini  kademeli olarak azaltmaya yonelik
dnemli stratejiler uygulanmaktadir. Ornegin yemek
hizmeti aldigimiz firmalarla s6zlesmelerimizde
yemeklerin porselen tabaklarda ve metal c¢atal-
kasiklarla servis edilmesine dair bir sart yer
almaktadir. Bu gibi uygulamalarla, servis arac-
gereclerinde tek kullanimlik plastiklerin kullanimini
onlemekte, bdylece tim kampuslerimizdeki plastik
atik Uretimini ciddi oranda azaltmaktayiz.

Universite olarak tlke genelindeki plastik azaltma
hedeflerine de katkida bulunan uygulamalar
gerceklestirmekteyiz. Ornegin, her yil personelimize
plastik posetlere alternatif olarak kullanilabi-

lecek bez ¢antalar dagitmaktayiz.

-

sekilde toplanip ayristiriimakta ve

BEZ CANTA
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yetkililere teslim edilmektedir. - ® o
plastik kullanimini azaltmak - ’
Uzere personelimize dagitildi

Atik Bertarafi ve Atiklarin P g v b

izlenmesine Yonelik Politika

istanbul Medeniyet Universitesi, 2019

yllinda T.C. Cumhurbaskanligi himayesinde
yurutilen Sifir _Atik Programini uygulamaya
baslamistir. Bu baglamda, Universitemizin tim
kampduslerinin kapali alanlarindaki ¢6p kutularini
kaldirarak, yerlerine geri donusturulebilir atiklari
alti kategoride ayirarak topladigimiz atik kutularini
yerlestirdik.

2022 yilinda tum kampus alanlarimizda Uretilen
atiklarin  9.930 tonunu ayristirarak depolama
alanlarina génderilmek veya geri donusturulmek
Uzere belediye yetkililerine teslim ettik.

D 9.930 |
| atik geri dontisturtilmek tGzere
ayristiriidi
yris 9y

2

Hizmet Saglayicilari Kapsayan
Azaltma Politikalari

iIMU Gretilen atik miktarinin azaltilmasina
yonelik politikalarinin hizmet uygulayicilarin faali-
yetlerinde de benimsenmesini talep etmektedir.
Ornegin, yemek hizmeti aldigimiz firmalardan
yemekleri kendi tretim mutfagimizda hazirlamasi
talep edilmekte, bdylece tasima kaynakli gida
atiklarinin - azaltilmasi  saglanmaktadir. Tuketim
asamasinda ortaya cikan atiklar azaltmak iginse
yemekhanelerimizde salata ve diger yan
drunlerimizi 6grenci ve personelimizin kendisinin
tiketecegi kadar alacagi sekilde sunuyor, bu yolla
énemli miktarda gida atigini dnlayoruz.

Surdurulebilirlik Raporlarinin Yayimlanmasi

iMU ilk surdiiriilebilir kalkinma amaclari yillik
raporunu 2020'de yayimladi. 2022'de kurulan
Surdurulebilirlik Ofisi, her yil tim hedefleri kapsa-
yan yillik SKA ilerleme raporlari yayimlamakta olup,
ayrica kurumumuzun SKA'lara yonelik faaliyetleri
konusunda mensuplarimizi ve  kamuoyunu
bilgilendirmek Uzere SKA'larin gerceklestiril-
mesine yonelik ayri bir web sitesi agmistir.



https://www.medeniyet.edu.tr/tr/kampuste-yasam/sosyal-hizmetler/beslenme
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/universitemizde-sifir-atik-sifir-kayip
https://sdg.medeniyet.edu.tr/rapor/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/rapor/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/rapor/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/haberler/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/haberler/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/haberler/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/haberler/
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ORTAKLAR

istanbul Medeniyet Universitesi, siirdurdlebilir Gretim ve tiketim kaliplarini saglama hedefine ulasmaya

SDG-12 EYLEMLERI

yardimci olacak muhtelif amaclara yonelik eylemler gerceklestirmek Uzere c¢esitli kamu kurumlari,

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari

e Anadolu Ajansi

e Dogu Marmara Kalkinma Ajansi

e istanbul BlyUksehir Belediyesi Atik Yénetimi
Sube Mudurlagu

e istanbul Cevre Yonetimi Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi (ISTAG)

o Kadikdy Belediyesi

e Kagithane Belediyesi

e Kocaeli Buyuksehir Belediyesi

e Kocaeli Valiligi

e Turkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhgi

Arastirma Merkezleri
e SSICA
e Kocaeli SURA Kent Politikalari ve Ars.Mer.

Universiteler
¢ Ecole Nationale dAgriculture de Meknes
e Gebze Teknik Universitesi
e Greenwich University
e stanbul Sabahattin Zaim Universitesi
¢ KEDGE Business School
e Mohammed V University
e Parma University

Ozel Sektor
e BEIA Consult International
e Kaanlar Gida

STK'lar
e Yesilay
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E arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektdr ve STK'larla is birligi yapmaktadir.
2022 yihinda SKA-12'ye yonelik is birligi yurattigumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

iMU, Tarkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhig
tarafindan yuratalen Sifir Atk Programi'nin
ortaklarindan biri oldu. Program ortagl olarak
Universitenin kapal alanlarindaki ¢op kutularini
kaldirdik ve geri donuasturdlebilir atiklari 6
kategoride ayirarak toplamaya basladik.

istanbul Biiyiiksehir Belediyesi(iBB) Atik
Yonetimi Mudurlaga, tibbi atiklarin givenli bir
sekilde toplanmasinda iMU'nin ortagl oldu. Bu
ortaklik sayesinde, Universitemiz laboratuvarla-
rinda olusan tehlikeli maddeler dahil tim tibbi
atiklar toplanmakta, ayristirlmakta ve ilgili
mevzuata uygun olarak bertaraf edilmek Uzere
mudurlak yetkililerine teslim edilmektedir.

IMU, yag atiklarinin bertarafi icin iBB'nin
atik  yonetiminden sorumlu istiraki
ISTAC A.S. ile ortak calismaktadir. Bu
ortaklik sayesinde, kampus mutfagi-
mizda ve diger tesislerimizde bulunan
bulasik ylkama alanlarinda yag artik-
larinin  desarj edilen suyu kirletme-
mesi icin yag filtreleri kullanilmakta,
biriken yaglar ISTAC tarafindan toplan-
maktadir.

IMU Surdurulebilirlik Ofisi, 2022 Temmuz ayinda
plastik atik miktarini azaltmak ve kisileri plastiksiz bir
yasama tesvik ederek bu konuda bir farkindalik
olusturmak amaciyla bir sosyal sorumluluk projesi
baslatti. “Plastiksiz Temmuz Meydan Okumasi”
olarak adlandirilan projede, her gun tek kullanimhk
bir plastik Grintn geri dénusim durumu ve kuresel
olarak yarattigi atik miktari ile ilgili bilgi verildi. Ofisin

sosyal medya hesabi Uzerinden yapilan bu
bilgilendirmelerin her birini takiben, kisilere o
arandn  yerine kullanabilecekleri, plastik atik

Uretmeyen alternatif dnerileri sunuldu.

IMU  Surdurulebilirlik  Ofisi, 2022 yili “Plastiksiz
Temmuz” etkinlikleri kapsaminda “Petrokimya
Uriinlerine Alternatif Doga Dostu
Biyoplastiklerin Uretimi ve Gelistirilmesi” baslikli
bir seminer duzenledi. Seminer kapsaminda
Prof.Dr. Murat KAZANCI, ekolojik ayak izinin
azaltilabilmesi icin plastik atik Uretimini engelleyecek
ve plastige alternatif olarak kullanilabilecek, organik
malzemelerden Uretilen biyoplastik malzemeleri ele
ald.



https://www.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/universitemizde-sifir-atik-sifir-kayip
https://www.instagram.com/surdurulebilir_imu/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/imu-surdurulebilirlik-ofisi-plastige-alternatif-olarak-doga-dostu-biyoplastiklerin-uretimi-hakkinda-seminer-duzenledi/

iKLiM Dunya Uzerinde iklim degisikliginin agir etkilerini bizzat yasamayan tek ulke yoktur. Sera
1 EYLEMI gazl emisyonlari artmaya devam ediyor ve su anda 1990 yilindaki dizeye gore %50 artmis
durumdadir. Ustelik kiresel isinma iklim sistemimizde uzun vadeli degisimlere neden

@ oluyor ve derhal harekete gecmezsek geri donust olmayan sonuglarla karsi karslya
kalabiliriz.

Tsunamiler, tropik kasirgalar ve sellerden kaynaklanan kayiplarin yillik ortalama maliyeti
yuzlerce milyon dolara denk ve yalnizca afet risk yonetimi icin yillik 6 milyar dolar yatirim gerekiyor. Bu amag
icin hedef, gelismekte olan Ulkelerin ihtiyaclarini gidermek ve iklimle iliskili afetlerin etkilerini azaltmak igin

2020 yihna kadar yillik 100 milyar dolar yénlendirmek.

Denize kiyisi olmayan Ulkeler ve ada devletleri gibi daha savunmasiz durumda olan bdlgelerin iklim
degisikligine adapte olmasina yardim etmek, afet risk yonetimi 6nlemlerini ulusal stratejiler arasina alma
cabalarindan ayri tutulamaz. Siyasi irade ve cok cesitli teknolojik dnlemlerle kiresel ortalama sicaklik artigini
Sanayi Devrimi 6ncesindeki seviyelerin 2°C Ustu ile sinirlamak hala mumkun. Bunun iginse acil kolektif eylem
gerekiyor.
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sanayi devrinden 2030'a kadar cesur Isi emiliminde 1880'den bu yana Sendai Cercevesine
@ itibaren insan iklim eylemleriyle okyanuslarin payi kiresel ortalama uygun ulusal afet risk
o faaliyetlerinin elde edilebilecek deniz seviyesinde azaltma stratejilerine

yarattigl isinma ekonomik fayda yasanan yukselme sahip
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kampus alanlarinda yenilenebilir o 2022 yilinda 4 adet
enerji kullanmak Gzere 2022 cevre egitimi gerceklestirildi

145+
AGAC

2022 yilinda iklim Gzerine 2 karbon salinimini nétralize

adet yerel egitim programi gg etmek icin 2022 yilinda
duzenlendi ~) kampus alanlarina dikildi

universite iklim elgisi

Y
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ORTAKLAR

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari
o Kadikody Belediyesi

Arastirma Kurumlari

e SSICA

e Turkiye Bilimsel
Kurumu (TUBITAK)

ve Teknolojik Arastirma

Universiteler
e Ecole Nationale d’Agriculture de Meknes
e Gebze Teknik Universitesi
e Greenwich University
e istanbul Sabahattin Zaim Universitesi
e Kadir Has Universitesi
e KEDGE Business School
e Medipol Universitesi
e Mohammed V University
e Parma University

Ozel Sektor
e BEIA Consult International
e Kaanlar Gida

STK'lar
e Pancar Dernegi
e Yesilay

istanbul Medeniyet Universitesi, iklim degisikligi ve etkileri ile miicadele icin acilen eyleme gecme hedefine
N ulasmaya yardimci olacak muhtelif amaclara yonelik eylemler gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari,
E arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektdr ve STK'larla is birligi yapmaktadir.

2022 yilinda SKA-13'e yonelik is birligi yuruttigimuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

=8

SDG-13 EYLEMLERI

IMU  Uluslararasi iliskiler Balumi  dgretim
uyelerinden Dr.Ogr.Uyesi Kadir TEMiZ Fulbright
Enrichment programi is birligi ile ABD’de “How
Does the Climate Change Impact on Global
Migration?”  baslikh  bir  seminer  verdi.
Konusmasinda iklim degisikliginin bdlgelerin
uretimlerinde, ekonomik yapilarinda, yasam
alanlarinda yarattigr degisiklik ve tahribatlar
nedeniyle karesel bir goc¢ sureci yarattigini
belirten TEMIiZ, bu géciin nasil ve niye uluslararasi
iliskiler ve dis politika icin dnemli bir konu haline
geldigini ele ald1.

iIMU  Psikoloji Toplulugu iklim krizi konusunda
farkindalk yaratmak ve katilimailarin girisimcilik
yetkinliklerini artirmak amaciyla Pancar
Dernegi ile is birligi kurdu. Is birligi
kapsaminda Universitemizde duzenle-

nen. “iklim Krizi ve Girisimcilik Yetkin-

likleri #EntreComp” isimli etkinlikte

iklim degisikliginin kuresel olgekte

olumsuz etileri ve bu etkilerin
ekosistemlere, biyolojik cesitlilige,

tarima, su kaynaklarina ve insan

saghgina verdigi zararlar Uzerinde
duruldu.Ayrica,iklim kriziyle micadelede

Yesil Mutabakat ve Paris iklim Anlasmasi

gibi uluslararasi anlagmalarin dneminin alti cizildi.

IMU  Gelisim Hukuk Kullibi organize ettigi
Anayasa Hukuku Zirvesi'nde iklim degisikligi ve
insan haklari konusunu ele aldi. Zirvede, iklim
degisikliginin cevresel haklarda oldugu gibi saglik
hakki baglaminda da sonuglarinin olduguna, bu
sebeple iklim degisikligine bagh olarak ortaya
¢ikan ikinci kusak haklara iliskin ihlallerin de
ancak Anayasa ve AiHS'te ortak olarak korunan
temel hak ve ozgurlikler kapsaminda dava
edilebilecegine dikkat cekildi.

IMU iktisat Bolimi égretim Uyesi Doc.Dr. Hakan
KALKAVAN'In istanbul Medipol Universitesi
Ogretim Uyeleri ile ortaklasa yurattugu ve Uretim
sirketleri ile karbon salinimi arasindaki iliskiye
odaklandiklari arastirma sonuglari “The
Importance of Carbon Emission of Manufacturing
Companies on Sustainable Economic
Development” bashgl ile kitap bolimu olarak
yayimlandi.



https://sdg.medeniyet.edu.tr/dr-ogr-uyesi-kadir-temiz-iklim-degisikliginin-kuresel-goc-yaratma-egilimi-uzerine-amerikada-bir-seminer-verdi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/iklim-krizi-ve-girisimcilik-yetkinlikleri-entrecomp-etkinligi-duzenlendi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/iklim-krizi-ve-girisimcilik-yetkinlikleri-entrecomp-etkinligi-duzenlendi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/anayasa-hukuku-zirvesinde-anayasaciligin-gelisimi-ve-iklim-degisikligi-konulari-ele-alindi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/doc-dr-hakan-kalkavanin-uretim-sirketleri-ile-karbon-salinimi-iliskisini-inceleyen-kitap-bolumu-yayimlandi/

14 SUDAKI Sahip olduklari sicaklik, kimya, akintilar ve yasam nedeniyle dunyadaki okyanuslar,
YASAM yerkUreyi insanlar icin yasanabilir kilan kiresel sistemleri yasatir. Bu yasamsal kaynagi
yonetme bicimimiz ise; bir butin olarak insanlk icin ve ayni zamanda iklim degisikligi
etkilerini dengelemek icin vazgecilmez dnem tasir.
Uc¢ milyari askin insan, gecimlerini saglamak icin deniz ve kiyilardaki biyocesitlilige
bagimlidir. Ancak gunimuzde dinyadaki balik stoklarinin %30u asiri kullanildigi icin strdu-
ralebilir Grun verecegi duzeyin altina inmis durumdadir. Okyanuslar ayrica, insanlarin Urettigi karbondioksidin
yaklasik %30'unu da emiyor; sanayi devriminin baslangicindan bu yana, okyanus asitlenmesinde %26 artis
goruyoruz. Buyuk kismi karada yerlesik kaynaklardan gelen deniz kirliligi ise kaygi verici duzeylere ulasmistir;
okyanusun her kilometrekaresinde ortalama 13 bin parca plastik atik bulunuyor.
Suardurulebilir Kalkinma Amaclari, deniz ve kiyi ekosistemlerini surdarulebilir bicimde yonetmeyi, kirlenmeden
korumay! ve ayrica okyanus asitlenmesinin etkilerini ele almayi hedefliyor. Uluslararasi hukuk vasitasiyla
korumanin ve okyanus temelli kaynaklarin sdrdurudlebilir kullaniminin artirilmasi, okyanuslarimizin karsi
karslya oldugu sorunlarin bazilarinin hafifletiimesine katkida bulunacaktir.
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okyanus suyu, okyanuslarda yasadig| yakalanan her 5 insan gecimi icin oraninda insan
< sanayi éncesi tespit edilen tirlerin ~ baliktan 1'i yasadigi  deniz ve kiyllardaki  kaynakli karbondioksit,
¥ déneme gore %30 sayisl balik¢iliktan kaynakli biyogesitlilige okyanuslar tarafindan
daha asidik bagimli durumda absorbe ediliyor
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su ekosistemi hasarinin dnlenmesine o ° su ekosistemleri ve
yonelik arastirmalar yarattyor o) 0) biyocesitliliklerinin korunmasina
‘ ‘ <_L0 yonelik arastirmalar yarttiyor
‘ ulusotesi okyanuslarda

biyocesitlilik arastirmalari
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atiksu filtreleme sistemleri su ekosistemlerinin

kirlenmesini 6nlemek icin
- plastik atiklarin azaltiimasi




UYGULAMALAR

Su Tahliyesi Yonetmelik ve Standartlari

istanbul  Medeniyet  Universitesi,  kamps
alanlarinda agiga cikan atik suyu desarj etmeden
once belirli filtreleme sistemlerinden gecirerek
temizlemektedir. Ornegin, iIMU Gretim mutfaginda
ve diger tesislerde yer alan bulasik ykama
alanlarindaki yagin suya karismasini dnlemek icin
yag filtreleri yer almaktadir. Bu filtreler belirli
araliklarla temizlenmekte, olusan yag atiklari
istanbul Buyuksehir Belediyesi istiraki olan iSTAC
tarafindan teslim alinmaktadir.

Kampdus kullanimlar kaynakl atik sular, atik su
sebekesi ile toplanarak iSKi'nin aritma tesislerine
gonderilmektedir. iSKi, atik sularin cevreye zarar
vermeden uzaklastiriimasi, su kaynaklarinin,
istanbul Bogazi ve Marmara Denizi'nin atik su
tehdidinden kurtarilmasi icin 6n aritmadan ileri
biyolojik aritmaya kadar pek cok farkh sistemle
atik sularin aritilmasini saglamaktadir.

Plastik Atiklari Azaltmaya
Yonelik Eylemler

istanbul Medeniyet Universitesi,

atiklarin  azaltimasinda oncelikli

olarak  kullanimin azaltilmasi

politikasini izlemektedir. Bu nedenle,

kampuUs alanlari icerisinde kademeli

olarak tek kullanimhk  plastik
kullanimini azaltacak stratejiler uygula-

maya konmaktadir. Ornegin, yemekhane hizmeti
sozlesmelerinde, yemeklerin porselen kaplarda
verilmesi; metal kasik, catal ve bicak kullaniimasi
sarti yer almaktadir. Bu uygulamalar ile yeme
arac-gereclerinde  tek  kullanimhk  plastik
kullaniminin  éndne gecilerek, tum kampus
alanlarimizda plastik atik olusumu azaltiimaktadir.
Ayrica, IMU Surdurdlebilirlik Ofisi her yil Temmuz
ayl icerisinde plastik atik miktarini azaltmak ve
kisileri plastiksiz bir yasama tesvik ederek bu
konuda farkindalik olusturmak Uzere “Plastiksiz
Temmuz” etkinlikleri duzenlemektedir.

iMU, atiklarin kontrol altina alinmasi, gelecek
nesillere temiz bir Turkiye birakilmasi hedefi
dogrultusunda, Cumhurbaskanligi himayelerinde
hazirlanan “Sifir Atik Yonetmeligi” cercevesinde
yuratilen “Sifir Atik” uygulamasina 2019 yilinda
katilmistir. Basta plastik olmak Uzere, su, kara ve
hava ekosistemlerine blyuk zarar veren atiklarin
kullaniminin  azaltilmasi, plastik atiklarin  geri
donusturulmesi  gibi  konular  Universitemiz
vizyonunun birer parcasidir.

%

Bu baglamda, Universitemiz kapali alanlarinda yer
alan ¢op kutulari kaldirilmis ve plastik atiklar basta
olmak Uzere, geri donusturulebilir atiklar alti
grupta toplanmaya baslanmistir. Bdylece ¢6p
olmaktan kurtarilan plastikler, ilgili belediyelere
teslim edilerek geri donusuime kazandirilmaktadir.

KAGIT ATIKLAR

&
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) SIFIR

istanbul ~ Medeniyet  Universitesi,  Turkiye
genelindeki plastik azaltimi hedeflerine de katki
saglayacak  uygulamalar. gerceklestirmektedir.
Ornegin, 2017 tarihli Ambalaj Atiklarinin
Kontroli Yonetmeligi'nin kisi basina yillik
plastik torba kullaniminin 40t agmayacak
sekilde dusurtlmesi hedefine katki
saglamak tzere, her yil personelimize
plastik torbaya alternatif olarak kulla-
nilabilecek bez canta dagitimi yapil-

maktadir.

b i "-u,"{@m. { ‘
University o deniyettir | |
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oset kullanimini azaltmak '
e -y

Uizere personelimize dagitildi
IMU, plastik kullanimini ve plastik atigini azaltmak
Uzere aldigl tim bu 6nlemlerle, plastiklerin dogal
alanlara ve su kaynaklarina karigmasini; su
ekosistemindeki canlilarin plastik ve mikroplastik
kaynakh olumlerinin énudne gecilmesini hedefle-
mektedir.



https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2017/12/20171227-12.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2017/12/20171227-12.htm
https://www.instagram.com/surdurulebilir_imu/
https://sifiratik.gov.tr/sifir-atik/mevzuat

ORTAKLAR SDG-14 EYLEMLERI

istanbul Medeniyet Universitesi, stirdirilebilir kalkinma icin okyanuslari, denizleri ve deniz kaynaklarini
koruma ve surdurulebilir kullanma hedefine ulagsmaya yardimci olacak muhtelif amaglara yénelik eylemler
gerceklestirmek Uzere cesitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektor
ve STK'larla is birligi yapmaktadir.

2022 yilinda SKA-14'e yonelik is birligi yuruttigimuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz
eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

IMU, atik su antimi icin istanbul Su ve
Kanalizasyon idaresi (iSKi) ile is birligi
icerisindedir. Kampus kullanimindan kaynaklanan
atik su, atik su birimleri tarafindan toplanarak, 6n
aritmadan ileri biyolojik aritmaya kadar cesitli
sistemler kullanilarak atik suyun aritildigi iSKi'nin
aritma tesislerine goénderilmektedir. Bu ortaklik
Arastirma Kurumlari sayesinde atik su, su kaynaklarina cevresel zarar

e Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma vermeden bertaraf edilmektedir.
Kurumu (TUBITAK)

Kamu Kurumlari
e istanbul Cevre Yénetimi Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi (ISTAC)
e istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi (iSKi)
e Turkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanlig

) iMU, Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbagkanhg
Universiteler tarafindan ydratilen Sifir Atk  Programi'nin
e Bogazici Universitesi ortaklarindan birisidir. Program ortag olarak
Universitenin kapalh alanlarindaki ¢6p kutularini

kaldirdik ve geri donusturdlebilir atiklart 6

kategoride toplamaya ve ayirmaya basladik.

iIMU, yag atiklarinin bertarafi icin
istanbul Buiyiiksehir Belediyesi'nin
atik yénetiminden sorumlu istiraki
olan ISTAC A.S. ile ortak calismak-
tadir.Bu ortaklik sayesinde kampus-
lerimizin bulasik yikama alanlarinda
kullanilan yag filtreleri, yagh atik su-
larin desarj edilen suyu kirletmemesi
icin ISTAC tarafindan toplanmaktadir.

iIMU 6gretim Uyeleri okyanuslara yénelik bilimsel
bilgi, arastirma ve teknolojilerin gelistiriimesi icin
TUBITAK ile is birligi yapmaktadir. Ornegin Mole-
kuler Biyoloji ve Genetik BOlIUmu 6gretim Uyemiz
Prof.Dr. Turgay CAKMAK'Nn yuruttcusu oldugu
“Horseshoe Adasinin  Kiyisal  Mikroalg ve
Siyanobakterileri Cesitliliginin Belirlenmesi, Kulttr
Koleksiyonu Olusturulmasi ve Kultare Alinan Tar-
lerin Genel Biyoteknolojik Ozelliklerinin Degerlen-
dirilmesi” baslikli proje ile Antarktika'daki Horse-
shoe adasinin mikroalg cesitliligi belirlenip , bir
mikroalg kaltur koleksiyonu olusturulmaktadir.

IMU 6grenci topluluklarindan Sinema Kuliibu ve
Psikoloji Toplulugu, plastik atiklarin deniz ve
okyanuslarda meydana getirdigi tahribata dikkat
cekmek Uzere bir film gosterimi dizenlemek i¢gin
ortaklik kurdu. “Seaspiracy: Denizlerdeki
Komplo” adli belgeselin izlendigi etkinlikte,
kirliligin yani sira yikici balkgilik faaliyetlerinin de
okyanus ve denizlerdeki tar cesitliliginin
azalmasinda buyuk etkisi oldugu vurgulandi.
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https://www.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/universitemizde-sifir-atik-sifir-kayip
https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogretim-uyemizin-horseshoe-adasinin-kiyisal-mikroalg-ve-siyanobakterileri-cesitliliginin-belirlenmesi-ile-ilgili-projesi-tubitak-tarafindan-desteklendi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/psikoloji-toplulugu-kirliligin-sudaki-yasam-uzerine-etkilerinin-tartisildigi-bir-film-gosterimi-gerceklestirdi/

15 KARASAL insan yasami gida ve gecim kaynaklari bakimindan okyanuslara oldugu kadar karaya da
YASAM bagimlidir. Bitkiler, insanlarin besin kaynaklarinin %80'ini saglar, dnemli bir ekonomik
kaynak ve kalkinma vasitasi olarak tarima dayaniriz. Ormanlar, yerkurenin yuUzeyinin
%30'nu kapliyor; milyonlarca tur icin hayati 6nem taslyan yasam alanlari ve énemli temiz
hava ve su kaynaklari sagliyor; ve ayni zamanda iklim degisikligi ile micadele agisindan
kritik Gnem tasiyor.
GUnumuzde, bugltine kadar esine benzerine rastlanmamis Olcekte toprak bozulmasina tanik oluyoruz;.
Ekilebilir arazilerin kaybi, tarihsel oranlarin 30 ila 35 misline ulagsmistir. Kuraklik ve ¢céllesme de her yil artiyor,
dunya genelinde 12 milyon hektarin kaybina yol agiyor ve yoksul toplumlari etkiliyor. Bilinen 8.300 hayvan
irkinin %8'inin soyu tukenmis, %22'si ise soyunun tukenmesi tehlikesiyle karsi karsiyadir.
Sardurdlebilir Kalkinma Amaclari, 2030 yilina kadar ormanlar, sulak alanlar, kurak alanlar ve daglar gibi
karasal ekosistemleri korumayi ve eski haline getirmeyi hedefliyor. Ormansizlasmanin durdurulmasi da iklim
degisikliginin etkilerinin azaltilmasi agisindan hayati 6nem tasiyor. Ortak mirasimizin bir parcasi olan dogal
yasam alanlari ve biyocgesitliligin kaybini azaltmak icin hemen eyleme gecilmelidir.
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kisi gecimi icin hektar saglikli ve karada yasayan tim  yok olma tehlikesi insan gecinmek icin
< ormanlara bagimh  verimli arazi her yil hayvan, bitki ve ile karsi karsilya dogrudan tarima
. durumda bozuluyor boceklerin ormanda bagimli
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tehlikeli atiklarin bertarafi plastik atik azaltimina yénelik
konusunda politika ve izin belgesi ‘!!‘ politika ve eylemler
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UYGULAMALAR

Kara Ekosistemlerinin Cesitli Eylemlerle
Desteklenmesi

Arazinin Sirdiiriilebilir Kullanimi, Korunmasi ve
lyilestirilmesi

istanbul  Medeniyet Universitesi, gen¢  bir
universitedir ve kampuslerinde gelisim ¢alismalari
devam etmektedir. MU, gelisim surecinde
gerceklesen tum arazi duzenleme ve insa
calismalart  sirasinda  arazinin  suarduarudlebilir
kullanimi hususunu énemsemektedir. Ayrica, insa
calismalari  tamamlandik¢a, karasal yasamin
sardurdlebilirligini  saglamak Uzere arazide
restorasyon ve vejetasyon calismalari
gerceklestirilmektedir. Bu baglamda, 2022 yilinda
iIMU kampuslerinde hem kampls arazilerindeki
karasal yasamin ve biyocesitliligin
surdurdlebilirligini  saglamak hem de karbon
salinimini notrlestirebilmek i¢in 145'in Uzerinde
agac dikimi gerceklestirilmistir

145+ |

AGCAC

2022 yilinda iMU
- kampdslerine dikildi

o~

Araziye Duyarh Atik Bertarafi

Su Tahliyesi Yonetmelik ve Standartlari
Universitemiz  Gretim mutfaginda ve diger
tesislerimizde yer alan bulasik yikama alanlarinda
yagin suya karismasini 6nlemek icin yag filtreleri
yer almaktadir. Bu filtrelerin duzenli olarak
temizlenmesinden ve olusan yag atiklarinin
istanbul  BuyUksehir Belediyesi istiraki olan
ISTAC'a tesliminden anlasmali hizmet saglayicimiz
sorumludur. ISTAC, toplanan atik yaglari geri
kazanim tesislerinde biyodizel ve biyogaz gibi
yenilenebilir  enerji  kaynaklarina  dénustur-
mektedir.

Kampus kullanimlari kaynakli atik sular, atik su
sebekesi ile toplanarak iSKi'nin aritma tesislerine
gonderilmektedir. iSKi, atik sularin cevreye zarar
vermeden uzaklastirilmasi, su  kaynaklarinin,
istanbul Bogazi ve Marmara Denizi'nin atik su
tehdidinden kurtarilmasi icin 6n aritmadan ileri
biyolojik aritmaya kadar pek c¢ok farkli sistemle
atik sularin aritilmasini saglamaktadir.

istanbul Medeniyet Universitesi olarak, biz de
kampuUs alanimiz icerisinde aritarak yeniden
kullanabilecegimiz sular icin projeler gelistiriyoruz.
2021 yilinda, Universitemiz Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakultesinden Prof.Dr. Erkan SAHINKAYA
ve Dr.Ogr.Uyesi Yasin KARAGOZ'Un 6nculigunde,
“Gri_Su_Geri Kazanim Projesi” gelistiriimeye
baslandi. Bu proje ile kampuslerimizdeki su tuketi-
mini azaltmak icin el yilkamada kullanilan sularin,
tuvaletlerde sifon suyu olarak kullanimini
saglayacak bir sistem tasarlandi. Tasarlanan bu
sistemin ilk uygulamasi, 2022 yilinda Kuzey
kampus B Blok Derslik Binasi'ndaki
tuvaletlerde uygulamaya gecirildi.

Plastik Atik Azaltim Politikasi
Kurum olarak, surdurulebilir kalkinma
amaclari cercevesinde tek kullanimlik
plastikler basta olmak Uzere, plastik
kullaniminin minimize edilmesi ve
genel olarak atiklarin azaltiimasi hede-
fiyle “Sifir Atik Yonetmeligi”nin
uygulayicisiyiz.  Dolayisiyla basta plastik
olmak Uzere, su, kara ve hava ekosistemlerine
bayuk zarar veren atiklarin  kullanim ve
olusumunun azaltimasi, plastik atiklarin  geri
donusturulmesi gibi konular dniversite

vizyonumuzun birer parcasidir.

Bu baglamda, Universitemiz kapall alanlarinda yer
alan ¢op kutulari kaldirilmis ve plastik atiklar basta
olmak Uzere, geri donusturulebilir atiklar alti
grupta toplanmaya baslanmistir. Bdylece ¢6p
olmaktan kurtarilan plastikler, ilgili belediyelere
teslim edilerek geri donusime kazandiriimaktadir.

KAGIT ATIKLAR
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https://sdg.medeniyet.edu.tr/kuzey-kampus-b-blok-derslik-binamizda-su-tuketiminin-azaltilmasi-amaciyla-gri-su-kazanim-sistemi-kurduk/
https://sifiratik.gov.tr/sifir-atik/mevzuat
https://sifiratik.gov.tr/sifir-atik/mevzuat
https://sifiratik.gov.tr/sifir-atik/mevzuat
https://sifiratik.gov.tr/sifir-atik/mevzuat
https://sifiratik.gov.tr/sifir-atik/mevzuat
https://sifiratik.gov.tr/sifir-atik/mevzuat

ORTAKLAR

SDG-15 EYLEMLERI

istanbul Medeniyet Universitesi, karasal ekosistemleri koruma, iyilestirme ve surdirdlebilir kullanimini
destekleme; sUrdurulebilir orman yonetimini saglama; ¢ollesme ile miUcadele etme; arazi bozunumunu
durdurma ve tersine ¢evirme ve biyolojik cesitlilik kaybini engelleme hedefine ulasmaya yardimci olacak
OB muhtelif amaglara yonelik eylemler gerceklestirmek Uzere ¢esitli kamu kurumlari, arastirma kurumlari,

universiteler, yerel okullar, 6zel sektor ve STK'larla is birligi yapmaktadir.
2022 yilinda SKA-15'e yonelik is birligi yuruttigimuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz

eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

Kamu Kurumlari

¢ Anadolu Ajansi

e istanbul Biiyiiksehir Belediyesi

e istanbul Cevre Yénetimi Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi (ISTAC)

e istanbul Su ve Kanalizasyon idaresi (iSKi)

e Kadikdy Belediyesi

Arastirma Kurumlari
e Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu (TUBITAK)

Universiteler
e istanbul Teknik Universitesi

STK'lar
e Adalet, Demokrasi ve Hukuk Orijinli
Galismalar Dernegi
e Yesilay

25

IMU, atik su aritimi icin Su ve Kanalizasyon
idaresi (iSKi), yag atiklarinin yénetimi icin ISTAG
AS. ve tibbi atiklarin guvenli bir sekilde
toplanmasi icin istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
Atik  Yonetimi Muadarlaga ile is birligi
yapmaktadir. Bu is birlikleri sayesinde c¢evre
kirliliginin dnlenmesine, karasal ekosistemlerin ve
biyocesitliligin korunmasina katkida bulunuyoruz.

iIMU Genc Yesilay Toplulugu ve iMU Saglik, Kiltir
ve Spor Dairesi Baskanligl, Turkiye'de bagimlilikla
mucadelede 6ncl kurumlardan biri olan Turkiye
Yesilay Dernegi ile dernegin 102. kurulus
yildénimiinde Universitemiz kampusle-
rinde 102 fidan dikmek icin is birligi
yapti. Bu ortaklik sayesinde daha yesil
ve saglkli bir gelecege katkida

bulunduk.

iMU Biyomiihendislik Bélimii ‘nden

Prof. Dr. Fulya OzZDiL, 20 Mayis

Dunya Ari GUnu dolayisiyla Anadolu

Ajansi is birligi ile bir bilgilendirme

yaptl. Bu is birligi ile karasal yasamda

biyocesitliligin korunmasi i¢in arilarin tasidigi

6neme dikkat cekilirken, karasal ekosistemlerin

sardaradlebilirligi icin kimyasal tarim ilaglarinin
azaltilmasi gerektiginin alti ¢izildi.

IMU kentlilere kentsel alanda paylastiklari flora ve
faunayr tanitmak, dogal yasamdan giderek
uzaklasan vatandaslara biyocesitliligin  dnemini
aktarmak amaciyla dizenledigi BioBlitz atdlyeleri
icin gonulll doga egitmenleri ile is birligi yapti.
iMU Sardaralebilirlik Ofisi arastirma gorevlisi Ayca
CELIKBILEK tarafindan Validebag Dogal Sit
Alani'nda yurutulen projede 2022 yil igerisinde 3
adet atdlye duzenlendi. Tum bu atdlyelerde, 940
fotografli gézlem kayit altina alinirken, 275 tar
tespit edilerek alanin biyogesitlilik haritasina
eklendi.

IMU Sanat Tarihi Toplulugu, milli park stattisiinde
korunan Bolu Abant Golu Milli Parki'na bir gezi
duzenleyerek bdlgede yetisen endemik tarleri
kesfetti. Gezi ile milli parkin tasidigi 6nem ve bu
alanlarin korunmasi icin gereken yaklasimlarin
énemi vurgulandi.
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https://www.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/bir-dikili-agacimiz-olsun
https://www.medeniyet.edu.tr/tr/haberler/bir-dikili-agacimiz-olsun
https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogretim-uyemiz-prof-dr-fulya-ozdil-dunya-ari-gunu-kapsaminda-anadolu-ajansina-konustu/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/ogretim-uyemiz-prof-dr-fulya-ozdil-dunya-ari-gunu-kapsaminda-anadolu-ajansina-konustu/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/kentte-ekoloji-tur-say-serisinin-2022-yaz-gozleminde-validebagin-zengin-biyocesitliligik-haritasindan-73-tur-gozlemlendi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/sanat-tarihi-toplulugu-bolu-abant-milli-parkinda-dogal-mirasi-ve-endemik-turleri-kesfetti/

16 BARIS,ADALETVE  Baris, istikrar, insan haklari ve hukukun dstunlGgune dayali etkin yonetim olmadan,
GUCLUKURUMLAR  surdurulebilir kalkinma olmasini  bekleyemeyiz. Gittikge artan Ol¢ide bolinmus bir
e dinyada yaslyoruz. Bazi bolgelerde baris, guvenlik ve refah surekli iken, diger baz
bolgelerde ise bitmek bilmeyen catisma ve siddet sarmali var. Ancak bu, hicbir sekilde

- kac¢inilmaz sonug¢ degildir ve mutlaka ¢6zimlenmelidir.

- Yuksek siddette silahl catisma ve guvensizlik, Ulkenin kalkinmasi Gzerinde yikici etkiye

sahiptir; ekonomik buyumeyi etkiler ve ¢ogunlukla nesiller boyu surebilen haksizliklar yaratir. Catismanin
oldugu veya hukukun ustunlugunun olmadigl yerlerde cinsel siddet, sug, istismar ve iskence de yaygindir ve
Ulkeler, en ¢ok risk altinda olanlari korumak i¢in 6nlem almak zorundadir.
Surdurulebilir Kalkinma Amaclari, siddetin her bicimini 6nemli dlcide azaltmayi, catisma ve guvensizlige kalici
¢6zumler bulmak icin htkUmetler ve toplumlar ile birlikte calismayr hedefliyor. Hukukun Gstanlagtndn
guclendirilmesi ve insan haklarinin desteklenmesi bu slrecin anahtaridir; keza, yasadisi silah ticaretinin
onlenmesi ve gelismekte olan Ulkelerin kiuresel yonetisim kurumlarina katiliminin gugclendirilmesi de ¢ok
onemlidir.
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2021 yihndaki ulkelerin neredeyse  kadinlariaileici ~ Ukrayna'daki savasin insan kimlikleri
< karesel mahkum yarisi cezaevi siddetten koruyan da etkisiyle olmadigi igin hukuki
. sayisl dolulugunun yasalardan yoksun catismalara bagl olarak 'gorinmez'
kapasitelerin Gzerinde sivil lumlerindeki statlde
oldugunu rapor etti degisim
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yerel, ulusal ve uluslararasi yerel, ulusal ve uluslararasi
paydaslarin tespiti ve katihmi icin ‘z duzeylerde ydnetimlere uzman
stratejiler gelistirme G gorusu saglanmasi




UYGULAMALAR

Ogrenci Birligi

Universitemizde bagimsiz bir 6grenci konseyi
bulunmaktadir.  IMU___Ogrenci__Konseyi'nin
amaclari, Universitemizde kayith 6grencilerin
Universitenin gelisimine katkida bulunabilmelerini
saglamak; egitim, saghk, spor ve kulturel
ihtiyaglarinin  karsilanmasi ve gelistirilmesinde
gorus ve oOnerilerini gerekli birimlere iletip bu
hususlarda ¢6zum ortagi olmalarini, egitim-
ogretim konularinda yonetime katilmalarini temin

etmek; ulusal cikarlar konusunda duyarli
olmalarini  ve gerektiginde Universite disl
kurumlar nezdinde temsil edilmelerini
saglamaktir.  Konsey,  ©6grenci  toplulugu

tarafindan kendi aralarindan secilen 6grenci
temsilcilerinden  olusur.  Ogrenci  temsilcisi
secimleri her yil Kasim ayinda yapilir.

Yerel Belirlenmesi

Katilimi

Paydaslarin ve

istanbul Medeniyet Universitesi'nin

ic ve dis paydaslariyla iliskilerinde

uyguladigl yazili politika ve prose-
durlerivardir. Paydas gruplarimiz

2020 - 2024 Kurumsal Stratejik

Planimizda net bir sekilde tanimlan-

mistir. ic ve dis paydaslarimizin
beklentilerini paydas memnuniyet
anketleri/ toplantilari, beyin firtinalar,
personel ve 6grenci memnuniyet anketleri

ve Oneri, istek ve memnuniyet sistemi araciligiyla
belirleyerek hizmet ve faaliyetlerimizi
planlamaktayiz. Dis paydaslarin Universitemizdeki
faaliyetler ve uygulamalar hakkinda
bilgilendirilmesi,  kurumun internet  sayfasi
Uzerindeki  “Duyurular” menusu  aracihglyla
gerceklestiriimektedir. ~ Universitenin  mevcut
durumunu daha iyi analiz etmek ve gelecekle ilgili
ongoruleri saglam bir zemine oturtmak adina
cevrim ici ortamda dis__paydas__anketleri
gonderilerek cok sayida dis paydastan gorus,
beklenti ve éneriler alinmaktadir. IMU'niin paydas
katilimini yénetmeye ydnelik prosedurleri, yillik
olarak yayimlanan Kurum i¢_Degerlendirme
Raporumuzda net bir sekilde agiklanmaktadir.

o

Akademik Ozgiirliik Politikasi

T.C. Anayasasi'nin 27. Maddesine gore, herkes
bilim ve sanati serbestce 6grenme ve 6gretme,
aciklama, yayma ve bu alanlarda her turlu
arastirma hakkina sahiptir. istanbul Medeniyet
Universitesi  bu  6zgurlugd  her  yénuyle
desteklemektedir.

Turkiye ayrica Ekonomik, Sosyal ve Kulturel Haklar
Uluslararasi  Sozlesmesi'ne de taraftir. Bu
Sézlesme'nin 15. Maddesine gére, Sozlesme'ye
taraf devletler, herkese kulturel yasama katilma;
bilimin gelisme ve uygulanmasinin sagladig
olanaklardan vyararlanma ve sahibi oldugu
bilimsel, edebi ve sanatsal herhangi bir Granden
dogan manevi ve maddi ¢ikarlarinin korunmasi
hakkini tanir. Universitemiz bu Sézlesme'yi de
desteklemektedir.

Mali Verilerin Yayimlanmasi

Her yil IMU Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanhg tarafindan yayimlanan
Universitemizin ~ Kurumsal Mali
Durum ve Beklentiler Raporu, ilgili

yihn ilk alti ayinda Universite'nin
batgesinin tahakkukuyla ilgili verileri
ve yihin ikinci yarisina yoénelik
beklenti ve dngoruleri icermektedir.

Raporda ayrica bu iki dénem icin

Universite'nin finansmani ile bitce gelir ve

giderlerine iligkin veriler ve baslca yatirm

projelerine dair ayrintili bilgiler de yer almakta ve
kamu ile paylasilmaktadir.
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https://ogrenciisleri.medeniyet.edu.tr/documents/ogrenciisleri/I%CC%87MU%CC%88%20O%CC%88g%CC%86renci%20Konseyi%20Yo%CC%88nergesi(1).pdf
https://strateji.medeniyet.edu.tr/documents/strateji/dosya/2020-2024%20Stratejik%20Plan/2020-2024-stratjik-plani-06_09_2021.pdf
https://strateji.medeniyet.edu.tr/documents/strateji/dosya/2020-2024%20Stratejik%20Plan/2020-2024-stratjik-plani-06_09_2021.pdf
https://strateji.medeniyet.edu.tr/documents/strateji/dosya/2020-2024%20Stratejik%20Plan/2020-2024-stratjik-plani-06_09_2021.pdf
https://strateji.medeniyet.edu.tr/documents/strateji/dosya/2020-2024%20Stratejik%20Plan/2020-2024-stratjik-plani-06_09_2021.pdf
https://strateji.medeniyet.edu.tr/documents/strateji/dosya/2020-2024%20Stratejik%20Plan/2020-2024-stratjik-plani-06_09_2021.pdf
https://strateji.medeniyet.edu.tr/documents/strateji/dosya/2020-2024%20Stratejik%20Plan/2020-2024-stratjik-plani-06_09_2021.pdf
https://strateji.medeniyet.edu.tr/documents/strateji/dosya/2020-2024%20Stratejik%20Plan/2020-2024-stratjik-plani-06_09_2021.pdf
https://strateji.medeniyet.edu.tr/documents/strateji/dosya/2020-2024%20Stratejik%20Plan/2020-2024-stratjik-plani-06_09_2021.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf2h0y92D9Rn-dAnVC8tOQN-AgLmy2DBtATRbW9VDAkFbNC5A/viewform
https://kalite.medeniyet.edu.tr/tr/dokumanlar/raporlar
https://www5.tbmm.gov.tr/yayinlar/2021/TC_Anayasasi_ve_TBMM_Ic_Tuzugu.pdf
https://unmik.unmissions.org/sites/default/files/regulations/06turkish/TIntCovEcSocCulRights.pdf

ORTAKLAR

Kamu Kurumlari
e Dogu Marmara Kalkinma Ajansi
e Gungoren ilce Milli Egitim MudurlGgu
e GuUngoren Kaymakamlig
e Havran Belediyesi
e istanbul Kalkinma Ajansi
o Kocaeli Buyuksehir Belediyesi
e Kocaeli Valiligi
e T.C.licisleri Bakanlig
e Uskidar ilce Milli Egitim Mudurligi
e istanbul'da 6 ilce belediyesi
e istanbul'da 5 kaymakamlik

Arastirma Kurumlari
o Kocaeli SURA Kent Politikalari ve Ars.Mer.
e TUBITAK

Universiteler
e Bahgesehir Universitesi
e ibn-i Haldun Universitesi
e istanbul Universitesi
e istanbul Aydin Universitesi
e istanbul Kiltir Universitesi
e [stanbul Ticaret Universitesi
e Kadir Has Universitesi
e Marmara Universitesi
¢ Novi Pazar University
e Yildiz Teknik Universitesi

Ozel Sektor
e Adli Delil Laboratuvari
¢ Negentra&Fernvaille

STK'lar
¢ Adalet, Demokrasi ve Hukuk Orijinli Calismalar Dernegi
¢ Bilisim ve Teknoloji Hukuku Dernegi
e Burak Dernegi
e European Milk Bank Association (EMBA)
¢ International Spinal Cord Society (ISCoS)
e ilim ve Medeniyet Dernegi
e islam is Birligi Teskilati Genglik Forumu
e istanbul Bilimler Akademisi Vakfi
e Kadin ve Demokrasi Dernegi (KADEM)
e Turk Hemsireler Dernegi
e UNESCO Turkiye

%5

SDG-16 EYLEMLERI

istanbul Medeniyet Universitesi, strdurilebilir kalkinma icin bariscil ve kapsayici toplumlar tesis etme,
herkes icin adalete erisimi saglama ve her duzeyde etkili, hesap verebilir ve kapsayici kurumlar olusturma
hedefine ulasmaya yardimci olacak muhtelif amaclara yénelik eylemler gerceklestirmek Uzere cesitli kamu
kurumlari, arastirma kurumlari, Universiteler, yerel okullar, 6zel sektdr ve STK'larla is birligi yapmaktadir.

2022 yilinda SKA-16'ya yoénelik is birligi yuruttugumuz bazi ortaklarimiz ve onlarla gerceklestirdigimiz
eylemlerin kisa bir listesi asagida yer almaktadir.

iMU, islam is_Birligi Teskilati Genglik Forumu
(ICYF) is birligi ile Uluslararasi insan Haklari
Genglik Forumu duzenledi. Forumda insan
haklari, siginmacilar ve sirketler gibi pek c¢ok
baglamda ele alindi.

iIMU Bilisim ve Enformasyon Toplulugu, Adli Delil
Laboratuvari is birligi ile, adil bir hukuk
sisteminin isleyisinin temel taslarindan olan adli
belge incelemesi konusu ile ilgili disaridan
katihma acik bir bilgilendirme ve atdlye calismasi
gerceklestirdi.

iIMU, Tiirkiye Gen¢ Hukuk Simiilasyonu ile is
birligi kurarak simulasyon atdlyesine ev
sahipligi yapti. Bu is birligi sayesinde,
100'den fazla kisinin katildigi simulas-

yonda hak arama yollarinin kulla-

nimi érneklendirildi,davalar aracilig

ile temel hak ve ozgurluklerin

korunmasi, seffaf kurumlarin 6ne-

mi,etkili bir adalet sisteminin adil bir

toplum yaratma yonundeki etkisi

incelendi.
iIMU  6grenci  topluluklarindan ~ Aydin
Medeniyetliler Akademisi ilk kez Universitemizde
duzenlenen Meclis Simulasyonu icin Adalet,
Demokrasi _ve Hukuk Orijinli Calismalar

Dernegi ile is birligi yapti. Etkinlikte 6grencilerimiz

karada yasayan hayvanlarin  korunmasini
amaclayan “Sokak Hayvanlarinin
Kimliklendirilmesi,” kadinin siyasi katihmina ve
cinsiyet esitligine mercek tutmayr amaglayan
“Siyasi  Hayatta  Kadin  Erkek  Esitliginin
Saglanmasi,” dogal mirasin ve ekosistemin
korunmasini  amaclayan “NuUkleer Faaliyetlerin

Yasaklanmasi” gibi kanun teklifi 6nerileri gelistirdi.

Universitemiz 6grenci topluluklarindan ilim ve
Medeniyet Toplulugu, Ilim _ve Medeniyet
Dernegi ve Burak Dernegi ortakhgl ve alaninda
uzman akademisyenlerin katihmiyla “Uluslararasi
Hukuk ve insan Haklari Agisindan Filistin Sorunu
Sempozyumu” dizenledi. Sempozyumda “insan
Haklari”, “Uluslararasi Hukuk ve insanlik Suclarr”,
“isgal Altinda Bir ‘Devlet’ Olarak Filistin ve
Uluslararasi Hukuk” basliklari ele alindl.
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https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemizde-uluslararasi-insan-haklari-genclik-forumu-icra-edildi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/bilisim-ve-enformasyon-toplulugu-adli-belge-inceleme-atolye-calismasi-duzenlendi/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemiz-turkiye-genc-hukuk-simulasyonunun-adalet-sistemi-atolyesine-ev-sahipligi-yapti/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/hukuk-fakultesi-ogrencileri-tbmm-simulasyonunda-surdurulebilirlikle-ilgili-kanun-tekliflerini-tartisti/
https://sdg.medeniyet.edu.tr/universitemiz-uluslararasi-hukuk-ve-insan-haklari-acisindan-filistin-sorunu-sempozyumuna-ev-sahipligi-yapti/

